W| ZEK STRZELECKI
D TRZELEC”
ORGANIZACJA SPO ECZNO —
WYCHOWAWCZA

DOKUMENTY
ZS  Strzelec” - OSW

funkcjonuj ce od 1 stycznia 1999r.



Warszawa, 01.01.1999r.

WYCI G Z ROZKAZU ORGANIZACYJINEGO 25/98
Z DNIA 22.12.1998r.

Zatwierdzam i wprowadzam doyiku w Zwi zku Strzeleckim ,Strzelec” -
Organizacji Spo eczno — Wychowawczej z dniem 1zt 1999 roku niej wymienione
regulaminy i instrukcje:

a) Regulamin Organizacyjny

b) Regulamin S uby Wewn trznej

c) Regulamin Finansowo — Gospodarczy

d) Regulamin Stopni Strzeleckich

e) Regulamin Mundurowy

f) Regulamin Strzeleckiego &u Honorowego

g) Instrukcja o Prowadzeniu Ksiki Rozkazow w Jednostkach Organizacyjnych
h) Instrukcja o Ksi eczkach Strzeleckich

Jednoczenie trac moc obowizuj ce dotychczas ywane regulaminy i
instrukcje ZS ,Strzelec” - OSW.

Podpisa:

KOMENDANT G OWNY
bryg. Robert Lipka

(Niniejsza kopia regulamindbw ZS ,STRZELEC” - OSWe nnoe by podstaw do
rozwi zywania jakichkolwiek sporow, problemoéw lub wysuaaoszcze.

Tekst kopii jest zgodny z orygina em regulaminéwanych przez Komends own .

W kopii wystpuj jednak drobne rdnice w numeracji poszczegolnych paragrafow z powodu
b dow zawartych w oryginale.

Niektére rysunki zaspiono nowymi.)



STATUT ZWI ZKU
STRZELECKIEGO
S TRZELEC” - ORGANIZACJI

SPO ECZNO — WYCHOWAWCZEJ



STATUT
W1 ZKU STRZELECKIEGO ,STRZELEC”
ORGANIZACJI SPO ECZNO-WYCHOWAWCZEJ

uchwalony przez IV Walny Zjazd Delegatéw 18.10.11997

Rozdzia | )
POSTANOWIENIA OGOLNE

Art.1

Zwi zek Strzelecki "Strzelec” - Organizacja Spo eczngeéwawcza, zwany dalej
Zwi zkiem, jest patriotycznym stowarzyszeniem m odgigolskiej - kontynuatorem
istniej cego w okresie mdzywojennym Zwizku Strzeleckiego.

Art. 2

Terenem dzia aln@i Zwi zku jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej oraziowiska
Polakoéw za granig z zachowaniem miejscowych praw o stowarzyszeni@wuzib w adz
naczelnych jest Warszawa.

Art. 3
Zwi zek opiera swdzia alno na pracy spo ecznej cz onkow. Do prowadzenia svgpchw
mo e zatrudnia pracownikow.

Art. 4

Zwi zek posiada sztandar wg ustalonego wzoru. God emzKw jest orze w koronie
zamkni tej z krzy em, z liter S umieszczonw tarczy amazonek.

Art. 5
Zwi zek posiada wewitrzne jednostki organizacyjne, ktérymiakr gi i jednostki

strzeleckie. Zasady pracy tych jednostek opiesajna przepisach okrienych w
regulaminie organizacyjnym Zwzku.



Rozdzia Il
CELE | METODY DZIA ANIA

Art. 6

Celem Zwi zku jest:

a) dzia anie na rzecz niepodlegbRzeczypospolite] Polskiej i jej umacniania,

b) wychowanie obywatelskie cz onkéw, oparte na liogiopa stwowotworczej i dyscyplinie
Spo ecznej wg wskazaZa o yciela i Pierwszego Komendanta G éwnego Zku
Strzeleckiego Jozefa Pi sudskiego tygh w Prawie i Przyrzeczeniu Strzeleckim,

C) przygotowywanie m odzig do s u by wojskowej i obrony cywilnej,

d) wychowywanie cz onkow Zwkku w duchu patriotycznym woko takich wartojak:

Bog, Honor, Ojczyzna,

e) podnoszenie poziomu sprawaidizycznej,

f) uczenie zdyscyplinowaneggcia w zespole.

Art. 7

Zwi zek realizuje swe cele poprzez:

a) zrzeszanie swoich cz onkéw w wewmznych jednostkach organizacyjnych i prowadzenie
w rdd nich ca orocznej dzia alng 0 wiatowo-wychowawczej oraz organizowanie
wypoczynku, pos ugug si charakterystycznmetod pracy strzeleckiej w formach
wyjazdowych i w miejscu zamieszkania,

b) tworzenie warunkéw do zaspokajania zainteresavzaonkow przede wszystkim w
zakresie kszta cenia ogo6lnego i specjalistycznego,

c) udzia w obchodach i uroczystiach narodowych,

d) organizowanie przedsvzi zwi zanych z dzia aln@i w zakresie kultury, wychowania
fizycznego i sportu oraz higieny iwiaty zdrowotnej,

e) prowadzenie dzia alna wydawniczej i informacyjnej,

f) prowadzenie wyk adéwwicze , kursow i obozow oraz szkolenia wojskowego,

g) prowadzenie ww. dzia alnai tak e w rdd nie zrzeszonych w Zwiku,

h) wspo dzia anie z w adzami pgtwowymi i samorzdowymi oraz instytucjami powo anymi
przez w adze patwowe do wspd pracy w zakresie obrony kraju,

i) wspo prac z organami w adz patwowych, administracji rdowej i samorzdu
terytorialnego, placéwkami wiaty i wychowania, w zakresie realizacji programu
wychowania ogolnego i obywatelskiego,

]) kszta cenie kadry instruktorskiej,

k) reprezentowanie sportow obronnych wetkni na zewntrz kraju, organizowanie i
przeprowadzanie zawodow obronnych na terenie Ziui.

Art.8

Zwi zek ma prawo utrzymyweakontakt i nalee do wszystkich zwizkow i stowarzyszetak
krajowych, jak i zagranicznych oraz rdzynarodowych, zgodnie z potrzebami statutowymi.
Dzia alno partii politycznych na terenie Zwaku jest zabroniona. Strzelcy w charakterze
cz onkow organizacji nie maprawa brania udzia u w wygtieniach partii politycznych oraz
dzia ania na ich rzecz, tak jednostkowo jak i ztweo.



Art. 9

Podstaw pracy wychowawczej Zweku stanowi Prawo i Przyrzeczenie Strzeleckie oraz
tradycje Or a Polskiego.

Rozdzia Il
SPOSOB NABYWANIA | UTRATY CZ ONKQSTWA ORAZ PRAWA |
OBOWI ZKI CZ ONKOW

Art. 10

Cz onkiem Zwi zku w rozumieniu art. 11 niniejszego statutu mby osoba, ktéra

uko czy a 16 rok ycia, posiada odpowiednie kwalifikacje moralnezyfizne, uznaje statut i
z 0 y przyrzeczenie. Osoby, ktére wsty do Zwi zku przed dniem 1 wrzeia 1939 roku
podejmuj ce ponownie dzia alno nie maj obowi zku powtarzania przyrzeczenia.
Przynaleno organizacyjna osoéb, ktore nie ukay y 16 roku ycia okrela regulamin
organizacyjny w rozdziale "Oria".

Art.11
Cz onkowie Zwizku dziel si na:
a) czynnych,
b) seniorow,
c) wspd dzia ajcych,
d) honorowych.
Art.12

Cz onkiem czynnym jest osoba deklaag swdj osobisty i bezpredni udzia w pracy
Zwi zku. Cz onkostwo czynne nabywa pio wype nieniu deklaracji cz onkowskiej i
Z 0 eniu przyrzeczenia strzeleckiego.
Art.13
Seniorem Zwizku jest osoba, ktéra wgti a do Zwi zku przed dniem 1 wrzeia 1939 roku.

Art.14

Cz onkami wsp0 dzia agymi mog by :
a/ byli cz onkowie czynni,

b/ osoby fizyczne i prawne przyg do Zwi zku ze wzgldu na ich walory spo eczne lub
obywatelskie, nie bioce osobistego udzia u w pracach Zzkiu, jednake wyznajce jego
idee i okazujce mu moralne i materialne poparcie.



Godno cz onka wspé dzia agego moe nada Naczelna Rada Strzelecka. Dotyczy to
cz onkéw czynnych i innych osob pragwych realizowa cele statutowe.

Art.15

Cz onkiem honorowym me zosta osoba o szczegolnych zas ugach dlasRea, Wojska,
Zwi zKku, nie bd ca cz onkiem Zwizku. Godno cz onka honorowego nadaje Naczelna
Rada Strzelecka na wniosek dowodcow jednostek ageyjnych Zwi zku.

Art.16

Wszyscy cz onkowie maj

a) prawo uczestniczenia w zebraniach ¢z onkéw @déizi,

b) bierne prawo wyborcze.

Osoby wybrane delegatami na Zjazd uzyslazynne i bierne prawo wyborcze.

Art.17

Cz onkowie czynni mogby mianowani na stopnie strzeleckie zgodnie z regudam stopni
strzeleckich.

Art.18

Cz onkom czynnym, honorowym i seniorom przys uguje:

a) czynne prawo wyborcze,

b) prawo noszenia munduru i odznak w imgstrukcji przyj tych przez NaczelnRad
Strzeleck.

Art.19
PRAWO STRZELECKIE

1/ Dobro i pomylno Rzeczypospolitej Polskiej jest pierwszym i naj@gym prawem
strzeleckim.

2/ Strzelec s i Rzeczypospolitej i jest dla Niej gotéw do wszelkpowi ce .

3/ Strzelec jest wzorowym obywatelem, agjezajdzie taka potrzeba e nierzem
Rzeczypospolitej Polskiej.

4/ Strzelec jest cz owiekiem honoru, charakteryzyg wysokie wartcci moralne.

5/ Strzelec drogszkolenia indywidualnego i zbiorowego kszta tuep osobowo |
charakter, jest wytrwa y, zdyscyplinowany, my, miay.

6/ Strzelec pospuje uczciwie wobec kaego cz owieka, jest uczynny, ko ski i ofiarny.
7/ Strzelec sumiennie wype nia polecenia swych proaych i w adz Zwizku, wk adajc w
ich wykonanie ca swoj inicjatyw .

8/ Strzelec czynem i zachowaniem popularyzuje wswypdowisku idea y braterstwa i

S u by.

9/ Strzelec dzia a w myidea 6w strzeleckich, w duchu dyscypliny i paiku
organizacyjnego.

10/ Strzelec nieustannie pobia sw wiedz oraz doskonali sprawnofizyczn i

umiej tno ci.



Art. 20
PRZYRZECZENIE STRZELECKIE

Wst puj ¢ w szeregi Zwizku Strzeleckiego "Strzelec" - Organizacji Spo @czn
Wychowawczej przyrzekam:

Przez ca e meycie dobro Rzeczypospolitej Polskiej nade wszystke wy sze dla mnie
b dzie, niepodleg aci Jej zawsze gotow d broni do ostatniej kropli krwi. Sw b d
Najja niejszej Rzeczypospolitej Polskiej do ostathiedui@ wszystkie moje czyny i
zamiary tej najwyszej s ubie podporzdkowane bd .

Przyrzekam:

Powinnoci moje jako cz onka Zwiku Strzeleckiego "Strzelec" - Organizacji Spo &czn
Wychowawczej z dobrwol i wiar wype nia, prawa strzeleckiego gorliwie przestrzega
polecenia prze wnych chtnie wykonywa. Wszystko co teraz przyrzekam w sumieniu
moim do g bi zwa y em, a przyrzeczenie moje stwierdzam uroczystygowsem i honorem
wolnego obywatela i uczciwego cz owieka. Tak miclmg BOg.

Art.21

Cz onkostwo w Zwizku ustaje:

a) na pisemne danie cz onka skierowane do dowodcy wiaej wewn trznej jednostki
organizacyjnej,

b) poprzez skrdenie za nieuiszczenie sk adek przez okres trzaekiry,

c) poprzez wykluczenie w razie orzeczenia przekzpowszechny kary za czyn ha cy,

d) na mocy orzeczenia Strzeleckieg@$Honorowego o wykluczeniu za nieprzestrzeganie
statutu i uchwa w adz Zwkku oraz dzia alno na jego szkod wydanego na wniosek
Komendy G 6wnej lub Komisji Rewizyjnej. Orzeczetédie jest ostateczne.

Z chwil przekazania sprawy do rozpatrzenia Strzeleckiendov8 Honorowemu cz onek
zostaje zawieszony w czynraach do czasu orzeczenia, nie ma praw wyborczyest i
zwolniony z obowizkdw.

Rozdzia IV
W ADZE NACZELNE ZWI ZKU

Art. 22

W adzami Zwizku s :

a) Walny Zjazd Delegatow,

b) Zarz d - zwany dalej NaczelrRad Strzeleck,

c) Prezydium Zardu - zwane dalej Komends own ,
d) Komisja Rewizyjna,

e) Strzelecki Sd Honorowy.

Art. 23

Walne Zjazdy Delegatow mody zwyczajne i nadzwyczajne. Zwyczajne odbywsj raz
na trzy lata. Nadzwyczajne mogdbywa si w ka dym terminie na wniosek Komisji
Rewizyjnej lub Komendy G 6wnej lub 1/3 delegatéwWalny Zjazd, na podstawie uchway
Naczelnej Rady Strzeleckiej.



Art. 24

W Walnym Zje dzie Delegatow biorudzia :

a) delegaci zebraoddzia owych proporcjonalnie do liczby cz onkdak by liczba
delegatow nie przekracza a 200 0sdb,

b) cz onkowie w adz wymienieni w art.23 pkt b-e,

Mandat delegata trwa przez c&adencj w adz. Zasady wyboru delegatow oKee
regulamin uchwalony przez NaczelRad Strzeleck

Art. 25

Walny Zjazd Delegatow jest najwgz w adz Zwi zKku.

Do jego kompetencji nalg wg kolejnoci:

a) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdaczelnej Rady Strzeleckiej, Komendy
G o6wnej, Komisji Rewizyjnej oraz Strzeleckiegodd Honorowego,

b) udzielanie lub odmawianie absolutorium NaczeRa&gizie Strzeleckiej,

¢) uchwalanie zmian i uzupe nianie statutu,

d) wybieranie Przewodniczego Naczelnej Rady Strzeleckiej - Komendanta Gafyun
e) wybieranie cz onkow Naczelnej Rady Strzeleclejmisji Rewizyjnej i Strzeleckiego
S du Honorowego,

f) nadawanie tytu 6w honorowych,

g) podejmowanie uchwa w sprawach, w ktérych ngzgjstatut nie okréa w a ciwo ci
w adz Zwi zku.

Art.26
Jedna i ta sama osoba nie mmalee do wi cej ni jednego organu w adzy w Zwiku.
Art. 27

Do kompetencji Nadzwyczajnego Zjazdu Delegatéw nalgrawnienia wymienione w art.
26, z wyj tkiem zmian i uzupe niestatutu bd ordynacji wyborczej oraz podejmowanie
uchwa y o likwidacji Zwizku i przeznaczeniu jego méu.

Art. 28

Naczelna Rada Strzelecka dzia a w okresiadmy Walnymi Zjazdami Delegatéw. Do jej
obowi zkow naley:

a) wykonywanie uchwa Walnego Zjazdu Delegatow,

b) zatwierdzanie regulamindw przygotowanych przemi&nd G own ,

c) zwo ywanie Walnego Zwyczajnego i Nadzwyczajng@gzdu Delegatow,

d) wnioskowanie do w @iwego Organu Resortu Obrony Narodowej 0 mianowanie

G 6wnego Inspektora Wojskowego,

e) uchwalanie Regulaminu Wyboru Delegatow na Wdjagd Delegatow,

f) ustalanie wysokai sk adek cz onkowskich i zardzanie majtkiem Zwi zku,

h) w okresie midzy Walnymi Zjazdami Delegatéw podejmowanie uchwaprawach nie
nale cych do w aciwo ci innych w adz Zwizku.



Art. 29

Przewodniczcy Naczelnej Rady Strzeleckiej - Komendant G éwigylfe jej dzia alncci ,
do jego obowizkéw naley:

a) kierowanie pracami Naczelnej Rady Strzeleckjiej Prezydium - Komendy G 6wnej,
b) reprezentowanie Zwzku wobec w adz patwowych, instytucji, stowarzyszetp.,

c) prowadzenie korespondencji w imieniu Zaku,

d) mianowanie i odwo ywanie dowodcow weuwnznych jednostek organizacyjnych.

Art. 30

Zebrania Naczelnej Rady Strzeleckiej odbywsj w miar potrzeby, nie mniej jednak ni
raz na trzy miesce. Zwo uje je Przewodnicey Naczelnej Rady Strzeleckiej z w asnej
inicjatywy lub na danie 1/3 cz onkéw Naczelnej Rady Strzeleckiejvn@sek Komisji
Rewizyjnej, Komendy G ownej lub G éwnego Inspekt@vajskowego.

Art. 31

W sk ad Naczelnej Rady Strzeleckiej wcho®zzewodniczcy - Komendant G owny,
cz onkowie Prezydium - Komendy G 6wnej, G 6wny lekfor Wojskowy oraz 13 cz onkdw.

Art. 32

Komenda G 6éwna sk ada st Przewodniczego Naczelnej Rady Strzeleckiej - Komendanta
G 6wnego, G éwnego Inspektora Wojskowego i 4 czGmk

Art. 33

G owny Inspektor Wojskowy mianowany jest na wniobkczelnej Rady Strzeleckiej przez
w a ciwy organ resortu Obrony Narodowej i w sprawadtotenia wojskowego podlega
wy cznie jemu.

Art. 34

Do obowi zkéw Komendy G éwnej nalg:

a) kierowanie bie ¢ dzia alnoci Zwi zku,

b) przygotowywanie projektow regulaminéw do zatwiania przez NaczelrRad
Strzeleck,

c) wydawanie instrukcji i zardze organizacyjnych,

d) nadzorowanie dzia alna oraz powo ywanie i rozwzywanie wewntrznych jednostek
organizacyjnych Zwizku,

e) reprezentowanie Zwiku na zewntrz.

Art. 35
Szczego owy tryb pracy Komendy G 6wnej i komend wewznych jednostek

organizacyjnych okréa regulamin wewrtrzny zatwierdzony przez NaczelRad
Strzeleck.



Art. 36

W razie sprzecznai uchwa y Naczelnej Rady Strzeleckiej lub Komeigwnej ze
stanowiskiem G 6wnego Inspektora Wojskowego w spraletycz cej obronnoci,
Przewodniczcy Naczelnej Rady Strzeleckiej zawiesza realizachwa y do momentu
rozstrzygnicia sporu przez w &iwy organ resortu Obrony Narodowe.

Art. 37

Za realizacj szkolenia wojskowego w wewtrznych jednostkach organizacyjnych szczebla
okr gowego odpowiadajinspektorzy szkolenia wojskowego mianowani przeaNaego
Inspektora Wojskowego.

Art. 38

Komisja Rewizyjna (w sk adzie od 3 do 5 0s6b) @gfanem nadzorugym i kontroluj cym
na bie co dzia alno finansow i statutow Zwi zku. W razie potrzeby dokonuje wyk adni
statutu Zwizku. Sk ada ona sprawozdanie Walnemu Zjazdowi pegsowadzeniu
przynajmniej raz w roku kontroli ca okszta tu dalao ci Zwi zku. Komisja Rewizyjna
wybiera ze swego grona Przewodnimzgo, ktory kieruje jej prac

Art.39

Strzelecki Sd Honorowy (w sk adzie siod 3 do 5 0séb) orzeka w sprawach okmeych w
art.22 pkt.c oraz rozpatruje spory osobiste o padsou bowym cz onkéw Zwizku. Wybiera
Ze swego grona prezesadJest niezawis y w orzekaniu, a jego orzeczeniastateczne.
Tryb post powania i kompetencje 8u okrela regulamin zatwierdzony przez NaczeRad
Strzeleck.

Art. 40

Uchwa y wszystkich w adz zapadagwyk wi kszoci g osOw w g osowaniu jawnym, a dla
wa no ci obrad i uchwa konieczne jest stwierdzenie obedrprzynajmniej po owy sk adu
danego organu w adzy w chwili rozpocia obrad w pierwszym terminie, w drugim terminie
bez wzgldu na liczb obecnych - chybage niniejszy statut stanowi inaczej. Wyboru w adz
Zwi zku dokonuje siw g osowaniu tajnym zwyk wi kszoci g osow. Kadencja w adz
trwa trzy lata i moe zosta skrécona lub przed ona o pé roku w drodze zgodnych uchwa
Naczelnej Rady Strzeleckiej i Komisji Rewizyjne;j.

Art. 41

Kooptacja w adz Zwizku w czasie trwania kadencji nie neoprzekroczy 1/3 sk adu w adz
pochodzcego z wyboru. Kooptacja naptije w razie trzykrotnej w cgu kadencji
nieobecnoci cz onka na posiedzeniu organu w adzy do ktémxgta wybrany lub w razie
ustania jego cz onkowstwa na zasadach ddngch w art.22. Kooptacji dokonuje organ w
ktérego sk adzie nagii vacat.



Rozdzia V
MAJ TEK, PRAWO REPREZENTACJI ZWI ZKU

Art. 42

Maj tek Zwi zku stanowi jego fundusze oraz prawa i sk adniki nilepwe powstajce ze:
a) sk adek cz onkowskich,

b) dochodow z dzia alnoi w asnej, dzia alnai gospodarczej i majku Zwi zku, w tym
maj tku odzyskanego,

c) dochodow z ofiarnai publicznej, darowizn, zapiséw i spadkow, ktongi Zek moe
przyjmowa od o0sob fizycznych i prawnych,

d) dotacji i innych rodkow przekazanych na prowadzenie zadakcji zleconych przez
organy administracji ralowej i samorzdu terytorialnego oraz podmioty gospodarcze.

Art.43

Maj tek jest w asnai ca ego Zwizku, reprezentowanego przez NaczdRad Strzeleck,
ktéra nim zarzdza; s uy realizacji jego celéw statutowych i nie n@oby przeznaczony do
podzia u midzy cz onkdéw Zwizku. Przewodniczy Naczelnej Rady Strzeleckiej meo
upe nomocni dowdédcow wewntrznych jednostek organizacyjnych do zalzania cz ci
maj tku Zwi zku.

Art. 44

Do wa no ci pism i dokumentow dotyczych praw i obowizkow maj tkowych Zwi zku
potrzebne spodpisy przynajmniej dwoch cz onkdéw Naczelnej R&tyzeleckiej, w tym
Przewodniczcego Naczelnej Rady Strzeleckiej lub Skarbnika.

Korespondencjnale ¢ do wy cznoci G 6wnego Inspektora Wojskowego podpisuje

G owny Inspektor Wojskowy. Zardzenia dotyczce nawet w cz ci spraw wojskowych
podpisuj Przewodniczcy Naczelnej Rady Strzeleckiej i G owny Inspektoojgkowy.

Inne dokumenty dla swej wao ci wymagaj podpisu przewodniczego organu

wystawiaj cego dokument lub upowaionej przez niego osoby dzia egj ci le w granicach
otrzymanego upowaienia.

Rozdzia VI
CHARAKTER PRAWNY, ZASADY ZMIANY STATUTU I LIKWIDACJ | ZWI ZKU

Art. 45

Zwi zek jest osobprawn i mo e posiadawszelki majtek ruchomy i nieruchomy, nabywa
go i sprzedawa obci a d ugami, zaciga po yczki i wszelkie inne zobowkania,
wystawia weksle i czeki, zawierakontrakty i umowy, pobierask adki, zak ada

spo dzielnie, prowadziwszelkiego rodzaju przedsiorstwa i imprezy dochodowe,
przyjmowa darowizny, legaty i zapisy, wreszcie przeprowadzszelkie inne transakcje i
przedsiwzi cia przewidziane prawem. Me bra udzia w zwizkach, komitetach, sp6 kach,
stowarzyszeniach tak dochodowych, jak i nie posiagah tego charakteru.



Art.46

Sprawy zmian statutu wymagayi kszo ci przynajmniej 2/3 g osugych w obecnci
przynajmniej po owy delegatéw w chwili g osowania.

Dla wa no ci uchwa y o likwidacji Zwizku i przeznaczeniu jego mé#{u, musi ona zosta
podj ta w g osowaniu jawnym przez Nadzwyczajny Zjazddgatéw, wikszoci 2/3

g 0sOw w obecnai przynajmniej po owy delegatow w chwili g osowanW sprawach

maj tku b d cego w gestii resortu Obrony Narodowej decydujeisiar Obrony Narodowe.

Rozdzia VII
POSTANOWIENIA KO COWE

Art. 47

Wewn trznym jednostkom organizacyjnym Zveku przys uguje prawo posiadania chgwi
wzoru zatwierdzonego przez w adze naczelne.

Zwi zek mo e posiada honorowe odznaki nadane za zas ugi. Szczego0 ylakwvsobny
regulamin.

Cz onkowie Zwizku maj prawo uywania munduréw, wzoru uzgodnionego z resortem
Obrony Narodowej.

Art. 48

Wszystkie regulaminy o jakich mowa w statucieopracowywane, zatwierdzane i
wprowadzane do ytku w przecigu jednego roku od zatwierdzenia niniejszego sigittez
Walny Zjazd Delegatow. Za wykonanie postanowtiego artyku u odpowiedzialna jest
Komenda G owna.
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REGULAMIN ORGANIZACYJINY

|. Struktura wewn trzna

1. Struktur wewn trzn Zwi zku tworz jednostki organizacyjne, ktérymi s
jednostki strzeleckie i okgi strzeleckie. Obszar Rzeczypospolitej Polskiej
podzielony jest na okgi strzeleckie: pé nocny i po udniowy. Ich grange
analogiczne do granic olgow wojskowych.

2. Jednostka strzelecka jako oddzia sk ada giododdzia 6w funkcjonugych na
obszarze ca ego powiatu. Musi ona spe nast puj ce warunki:

a) liczy przynajmniej 21 cz onkéw czynnych,

b) wszyscy jej cz onkowie muszposiada ksi eczki strzeleckie wydane przez
komend g éwn ,

c) op aca regularnie sk adki cz onkowskie,

d) posiada siedzib,

e) prowadzi wymagan dokumentacj,

f) bra udzia w przedswzi ciach centralnych organizowanych przez Zek.

3. Struktura jednostki strzeleckiej:

a) dowoddca jednostki strzeleckiej, (d-ca J.S.)

b) z-ca dowddcy ds. szkolenia, (z-cad-cy J.S))
c) z-ca dowodcy ds. logistyki, (z-cad-cy J.S.)
d) pisarz jednostki strzeleckiej, (pisarz J.S.)

e) dowddcy kompanii, (d-ca komp.)

f) dowddcy plutondw, (d-capl.)

g) dowddcy druyn, (d-ca dr)

h) strzelcy. (strz.)

Najmniejszym pododdzia em jest dyma (7 oséb). Trzy dryny tworz pluton,
trzy plutony tworz kompani, trzy kompanie tworzbatalion.

4. Okr g strzelecki sk ada sk jednostek strzeleckich dzia eych na terenie okgu
oraz dowoddztwa okgu strzeleckiego, ktére dowodzi, nadzoruje i koorgg
prac tych jednostek.



5. Struktura okrgu strzeleckiego:
a) dowodztwo okrgu strzeleckiego:
dowodca okrgu strzeleckiego, (d-ca O.S.)
z-ca dowddcy okmu strzeleckiego — szef sztabu, (z-ca d-cy OS)

z-ca dowddcy okmu strzeleckiego (z-ca d-cy OS)
— szef wydzia u szkolenia

z-ca dowddcy okmu strzeleckiego (z-ca d-cy OS)
— szef wydzia u logistyki

szef wydzia u ewidencyjno-organizacyjnego (szeéw)
b) jednostki strzeleckie
6. komenda g 6wna dzia a na zasadach d&ngch w ustawie o stowarzyszeniach i
statucie Zwizku. Jej sk ad (z wyczeniem g 6wnego inspektora wojskowego)

wyznacza komendant g 6wny Zveku wybrany na walnym zjelzie delegatow.

7. Struktura komendy g éwnej:

a) komendant g 6wny, (k-dant g .)
b) g éwny inspektor wojskowy, (g.i.w.)
c) z-ca komendanta g 6wnego — szef sztabu, (z-cakglg

d) z-ca komendanta g 6wnego — szef wydzia u szkolefaaga k-dant g .)
szef sekcji szkolenia, (szef sek. Szk.)
szef sekcji kulturalno — aviatowej, (szef sek. k-0)

e) z-ca komendanta g 6wnego — szef wydzia u logistyki;ca k-dant g .)

szef sekcji ywno ciowej, (szef sek.yw.)
szef sekcji samochodowej, (szef sek. sam.)
szef sekcji uzbrojenia, (szef sek. uzb.)
szef sekcji informatyki, (szef sek. inf.)
szef sekcji materia owej, (szef sek. mat.)

szef sekcji finansowej, (szef sek. fin.)



f) szef wydzia u ewidencyjno-organizacyjnego (szeéwo.)
szef kancelarii, (szef kanc.)
szef informacji i propagandy (szef inf. prop.)
8. Jednostki organizacyjne oraz dowodztwa wszystkiclzebli nie posiadaj
osobowoci prawnej i nie mogprowadzi samodzielnej dzia alnoi na zasadzie

oddzia 6w wydzielonych ze struktury organizacyjdeji zku.

[l. Zasady tworzenia i rozwi zywania jednostek strzeleckich.

9. Komendant g 6wny z w asnej inicjatywy lub na wnikswodcy okrgu
strzeleckiego wydaje rozkaz o:

a) utworzeniu jednostki strzeleckiej,

b) nadaniu jej numeru,

c) mianowaniu dowddcy jednostki strzeleckiej,
d) zatwierdzeniu patrona.

10.Osoby ubiegaje si o prawo tworzenia jednostki strzeleckiej i funkygj
dowodcy powinny spe nianastpuj ce kryteria:

a) uko czone 18 lat,

b) posiadanieredniego wykszta cenia,

C) przedstawienie dokumentu o niekaralip
d) do wiadczenie w pracy z m odzie

e) zawiadczenie lekarskie o zdolnm do wykonywania zawodu wychowawcy
m odziey,

f) wype nienie deklaracji cz onkowskiej i ankiety os@l®j cz onka w adz,

g) przybycie w wyznaczonym terminie na rozmokwalifikacyjn z
przedstawicielem komendy g éwnej Zwku (z w/w dokumentami).

11.Za dzia alno sprzeczn ze statutem, regulaminami lub zadzeniami w adz
Zwi zku jednostki organizacyjne wszystkich szczebli miog rozwi zane przez
komend g éwn z w asnej inicjatywy lub na wniosek dowddcy o
strzeleckiego. Rozkaz o rozveaniu podpisuje komendant g dwny.

[1l. Nabywanie i utrata cz onkostwa

12.Cz onkowie czynni Zwizku dziel si na:



a) kadr (od sieranta ZS do brygadiera ZS)
b) strzelcow (od strzelca ZS do dgmowego ZS) — osoby od 16 rokycia.

13.Decyzje w sprawie nadania cz onkostwa podejmujeddima jednostki strzeleckiej
PO Z 0 eniu przyrzeczenia przez nowo walj cego, informuje o tym
bezporednio komendg éwn poprzez wys anie dwdch deklaracji cz onkowskich
i trzech zdj wraz z op at rejestracyjn. Osoby niepe noletnie musposiada
pisemn zgod rodzicow lub opiekundéw na przynateo do organizacji,
osobi cie przez rodzicoéw przed on lub potwierdzon urz dowo.

14.Ka dy kandydat na cz onka Zwiku przechodzi okres prébny, w czasie ktérego
oprocz udzia u w zagiach poznaje historiZwi zku Strzeleckiego,ycie i
dzia alno Jbzefa Pi sudskiego oraz statut i regulaminy. IResie prébnym,
zako czonym egzaminem sk ada przyrzeczenie w wyznaczdagminie. Po
Z 0 eniu przyrzeczenia otrzymuje kseczk strzeleck.

15.Celem podniesienia rangi przyrzeczenia strzeleckagthywa si ono tylko dwa
razy w roku w dniwi t pa stwowych: 3 Maja i 11 Listopada.

16. Powody utraty cz onkostwa Zwiku zawarte sw art. 21 statutu, przy czym
uprawnienie wymienione w punkcie b) posiadajwnie dowodcy jednostek
organizacyjnych.

IV. W adze Zwi zku — obowi zki i uprawnienia

17.0bowi zki i uprawnienia naczelnej rady strzeleckiej, ksjimewizyjnej oraz
strzeleckiego slu honorowego zawarte 8 statucie oraz regulaminach
wewn trznych tych w adz.

18.Cz onkowie komendy g 6wnej kierupionami funkcyjnymi Zwizku,
obejmuj cymi wszystkich pe nicych s ub na ni szych szczeblach dowodzenia
w ramach okrdonej specjalnaci oraz osoby powo ane do shy w wydzia ach i
sekcjach komendy g éwnej.

19. Komendant g éwny ponosi odpowiedzialnaa:

a) kierowanie pracami naczelnej rady strzeleckiejmkody g 6wnej,

b) reprezentowanie Zwkku wobec w adz patwowych, instytucji i
stowarzysze,

c) prowadzenie korespondencji w imieniu Zuzku,

d) mianowanie i odwo ywanie dowddcow wevirenych jednostek
organizacyjnych,

e) ustalanie kierunkéw i planéw zwdanych z zadaniami statutowymi Zwku
oraz nadzor nad ich realizagj



f) wyznaczanie bie cych zada programowych jednostkom organizacyjnym,
g) skuteczno dziaa su cych sile i prestiowi Zwi zku,
h) weryfikowanie przydatnai kadry,

i) podpisywanie czekdéw gotowkowych, przelewow, pobiergieni dzy z
banku,

J) udzia w tworzeniu i zatwierdzaniu programow szkide
k) nadawanie stopni strzelcom i kadrze Zzku

20.Obowi zki i uprawnienia g 6wnego inspektora wojskowegoedk statut
Zwi zku i decyzje w aciwych organéw MON.

21.Z-ca komendanta g wnego — szef sztabu ponosi oggawino za:

a) zastpowanie komendanta g 6wnego w sprawach statutodyghzku
podczas jego nieobecrad

b) przygotowanie dokumentacji dotyeazj powo ywania i rozwzywania
wewn trznych jednostek organizacyjnych oraz nadzorowehielzia alnoci,

c) wspo prac z szefem wydzia u organizacyjnego w przygotowaltu
zatwierdzenia zgodnie ze statutem, projektéw regiréw Zwi zku,

d) rejestracj i wydawanie ksi eczek strzeleckich wraz z dokonywaniem
odpowiednich adnotacji,

e) prowadzenie ksi ki rozkazéw komendy g éwnej,

f) prowadzenie rejestru i wydawanie upowg do dzia alnoci statutowej dla
cz onkoéw Zwi zku,

g) podpisywanie czekdw gotowkowych, przelewow, polriergieni dzy z
banku

22.z-ca komendanta g 6wnego ds. logistyki ponosi odedwalno za:
a) opracowanie rocznego prelimiarza batbwego i planu finansowego,

b) prowadzenie bie cej sprawozdawczai finansowej na potrzeby w adz
Zwi zKu,

c) kontrol i nadzorowanie szefa sekcji finansowej,
d) przygotowanie kalkulacji finansowych zadaeconych przez patwo, nadzor

nad wydatkowaniemrodkéw przydzielonych z buétu pastwa oraz ich
rozliczenie,



e) prowadzenie ewidencji materia owepdkow trwa ych i rodkow bie cej
u ytecznoci,

f) organizacj centralnych obozéw strzeleckich i innych przedgi Zwi zku
w zakresie zabezpieczenia logistycznego,

g) nadzor nad dzia alnoi finansow i materia ow okr géw strzeleckich,

h) podpisywanie czekdéw gotowkowych, przelewow, pobiergieni dzy z
banku,

i) nadzor nad zbieraniem sk adek cz onkowskich w caZywn zku,

J) pozyskiwanie rodkow finansowych i materia owych niezimych do bie cej
dzia alnoci Zwi zku.

23.Szef wydzia u organizacyjnego ponosi odpowiedzialraa:

a) przygotowanie decyzji obejmugych usprawnienia i uproszczenia w pracy
struktury organizacyjnej Zweku

b) rejestracj i prowadzenie bie cej korespondencji s bowej,

c) prowadzenie ewidencji jednostek organizacyjnychaliaa danych,

d) przygotowywanie wspélnie z z-&komendanta g 6wnego — szefem sztabu
projektéw regulamindw, instrukcji i zardze do zatwierdzenia przez
komendanta g 6wnego i naczelrad strzeleck,

e) kontrole przestrzegania drogi showej,

f) dobdr kandydatéw na funkcyjnych wydzia u,

g) archiwizowanie dokumentow Zwzku,

h) przygotowywanie okresowych zestawi@formacji o dzia alncci jednostek
organizacyjnych Zwizku,

i) przygotowywanie danych dlaodkéw masowego przekazu, analiza prasy i
archiwizowanie publikacji o Zwkku.

24.Z-ca komendanta g 6wnego — szef wydzia u szkolpaiesi odpowiedzialno
za:

a) wspo dzia anie z g 6wnym inspektorem wojskowym eygiotowywaniu i
realizacji ogoélnozwizkowych programow szkolenia wraz z zapotrzebowaniem
na materia y i sprz do ich realizaciji,

b) zatwierdzanie propozycji dodatkowego szkolenia gotgwanego przez
dowodcéw jednostek strzeleckich,



25.

26.

f)

9)

h)

kontrolowanie szkolenia w jednostkach strzeleckich,
organizowanie szkolenia kadry w ogach strzeleckich i w ca ym Zwaku,

przygotowywanie i kontrolowanie realizacji programézkolenia w czasie
akcji letniej i zimowej,

przygotowywanie i opracowanie materia 0w szkolernjolwdla Zwi zku,

przygotowywanie sprawozdania rocznego z poziomuwziwienia jednostek
strzeleckich, okrgdéw strzeleckich i ca ego Zwiku,

przygotowanie harmonogramu przedsti szkoleniowych Zwizku.

Inne obowi zki na cz onkéw komendy g 6wnej nak ada komendaiwgy w
zale no ci od potrzeb.

Komendant Zwizku mo e powierzy prowadzenie spraw naleych do jego
w ashoci w tym réwnie wydawanie decyzji s bbowych z jego upowanienia —
cz onkom komendy g éwnej lub dowdédcomsiych szczebli. Mee tak e za
zgoda komendy g 6wnej wyznaczgwego zaspc .

Dowddca okrgu strzeleckiego ponosi odpowiedzialnaa:

a)

b)

c)

d)

g)

h)

)
k)

wcielenie w ycie i nadzorowanie wykonywania instrukcji i zalze
komendy g 6wnej,

nadzorowanie realizacji programu szkolenia obyvgitetjo i wojskowego,

kontrolowanie sprawnai organizacyjnej i dyscypliny w podleg ych
jednostkach strzeleckich,

sk adanie komendantowi g wnemu sprawozelazia alnoci w okr gu i
udzia u w odprawach

prowadzenie ewidencji jednostek strzeleckich i kalotvanie ich stanu
umundurowania i wyposania,

wnioskowanie do komendy g 6wnej o powo anie i rozywanie jednostek
strzeleckich,

kontrol przestrzegania drogi s lbowej i funkcjonowania systemu
powiadamiania i mobilizacji okgu,

bezpieczestwo uczestnikdw zaj okr gowych,
prowadzenie dokumentaciji olgu strzeleckiego,
prowadzenie gospodarki materia owej i finansowej,

zbieranie i ewidencjonowanie sk adek cz onkowskich,



)

wyré nianie i wymierzanie kar dyscyplinarnych zgodniegulaminem
s u by wewn trznej,

m) nadawanie stopni instruktorskich,

n)

0)

sk adanie do komendanta g 6wnego wnioskow o naddopi
inspektorskich,

sk adanie do komendanta g 6wnego wnioskow o povi® iamdwo anie
dowodcéw jednostek strzeleckich.

27.Prac jednostki strzeleckiej kierujej dowddca, ktory podlega bezpednio pod
dowddcy okrgu strzeleckiego.

28.Dowaddca jednostki strzeleckiej ponosi odpowiedzalrza:

a)
b)

C)

d)

9)
h)

)

k)

wykonywanie zarzdze i instrukcji w adz Zwizku,

realizacj programu szkolenia obywatelskiego i wojskowego,
bezpieczestwo uczestnikow zaj oraz ubezpieczenie cz onkdéw i kadry na
czas nie mniejszy niczas prowadzenia zaj utrzymywanie dyscypliny w

jednostce strzeleckiej,

sk adanie dowoddcy okgu strzeleckiego raz na kwarta sprawozda
dzia alnoci jednostki strzeleckiej,

prowadzenie pe nej dokumentacji jednostki strzaekck
podejmowanie dzia azmierzajcych do zwikszenia stanéw osobowych,
nadawanie stopni strzeleckich do stopnia gnowego w cznie,

wyré nianie i wymierzanie kar dyscyplinarnych zgodniegulaminem s by
wewn trznej,

sk adanie do dowddcy olgu strzeleckiego wnioskow awansowych o nadanie
stopni instruktorskich,

ewidencjonowanie strzelcéw odchodych z jednostki strzeleckiej do szké
wojskowych lub do odbycia zasadniczej $y wojskowej i informowanie o
tym drog s u bow w adz Zwi zku (z podaniem miejscowai, nazwy szkoy,
numeru jednostki wojskowej),

prowadzenie gospodarki materia owej i finansowejdrge z regulaminem
finansowo-gospodarczym.

29.Do kontaktéw i korespondencji w sprawach Zzku uprawnieni s



a) dowddcy jednostek strzeleckich — z w adzami jedkidstytorialnej, na ktorej
obszarze dzia aj(powiat) oraz z dowoédcami jednostek wojskowych i
inspektoratem obrony cywilnej,

b) dowddcy okrgow strzeleckich — z regionalnymi w adzami samdavymi,
dowoddztwami zwizkoéw taktycznych oraz w aiwego okr gu wojskowego,

c) komenda g 6wna — zgodnie z upoweeniem statutowym;
O ka dym kontakcie naley informowa bezporedniego prze amnego.

30.P acenie sk adek cz onkowskich jest obakiem prawnym i statutowym,
ktéremu podlegajwszyscy cz onkowie Zwiku.
Sk adki cz onkowskie powinny bywp acane co miest (do 5-go dnia kolejnego
miesi ca). Odpowiedzialnymi za terminowowp at s dowodcy jednostek
strzeleckich. W stosunku do dowddcow nie wyamj cych si z obowi zku,
wyci gni te bd konsekwencje dyscyplinarne.

31.Dowaddcy jednostek strzeleckich sbowi zani przekazal00% sk adek
cz onkowskich na konto danego dowdédztwa gkrrstrzeleckiego.

Postanowienia ko cowe

Przepisy niniejszego regulaminu wchode ycie z dniem og oszenia.
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REGULAMIN SU BY WEWN TRZNEJ

Dyscyplina strzelecka i cechy strzeleckie

1.

Strzelec dotrzymuje niez omnie przyrzeczenia stdeégo, ktére z oy na
wierno Najja niejszej Rzeczypospolitej Polskiej.

Strzelcem jest ten, kto popuje zawsze wed ug zasad zawartych w prawie i
przyrzeczeniu strzeleckim i przestrzega postanowsfatutu ZS ,Strzelec” - OSW.
Dziedziczy i kontynuuje tradycje strzeleckie.

Strzelec jest zdyscyplinowany, spe nia postanowieagulaminéw strzeleckich
oraz dok adnie i terminowo wykonuje rozkazy przemych.

Strzelec ma oboweek uczestniczenia w obchodaeti t pa stwowych oraz
uroczystociach patriotycznych i akcjach organizowanych przek zek.

Strzelec ma obowkek uczestniczenia w zajach. W przypadku nieobecren
winien uprzedzi o niej prze oonego i uzyskazwolnienie z zaj . Za nie
usprawiedliwion nieobecno na trzech kolejnych zajiach dowddca Jednostki
Strzeleckiej moe wykreli strzelca z listy cz onkow ZS ,Strzelec” - OSW.

Strzelec wykreony z listy cz onkow Zwizku dyscyplinarnie lub tez na w asn
pro b , jest bezwzgldnie zobowizany zda pobrane sorty mundurowe oraz
dodatkowy sprzt odnotowany w karcie wyposania osobistego strzelca osobie
funkcyjnej w terminie do 7 dni od daty ustania ckostwa. W sytuacji ich
zagubienia lub zniszczenia powinien wp ado kasy danej Jednostki Strzeleckiej
ekwiwalent pieni ny w wysokoci ustalonej przez wydzia logistyki komendy

g 6wnej na dany rok kalendarzowy.

Strzelec, ktory z powoddéw zawodowych, osobistydhinych nie ma

mo liwo ci uczestniczenia w biecej pracy jednostki organizacyjnej, ma
obowi zek z o enia jej dowddcy pisemnej pitwy 0 zwolnienie z zaj na czas
okre lony i otrzyma jego zgod.

Strzelec reprezentuje i odpowiada za dobre wi zku Strzeleckiego, dlatego
zawsze powinien bywzorem dobrego zachowania.si

Strzelec w stosunku do kdego cz owieka obowzany jest odnosisi z
yczliwo ci i szacunkiem. Znajdugym si w potrzebie udziela— w miar
mo liwo ci— pomocy.

10. Strzelec okazuje szczegdlny szacunek przagm.

11. Strzelec ma obowrek poznawania historii Polski i chlubnych tradyagiskiego

or a.

12. Strzelec jest kolee ski w stosunku do innych strzelcéw i lojalny w stoku do

prze o onych.



13. Strzelec, jak kady prawy obywatel szanuje mienie strzeleckie i spmne,
pami taj ¢, e rzeczy dane mu doytku stanowi w asno Zwi zku. W razie
uszkodzenia, zniszczenia lub zagubienia mienia giaydpowiedzialno
materialn i dyscyplinarn.

[l. Zasady zaleno ci strzelcow

14. Ze wzgldu na stopie cz onkowie Zwizku zaliczaj si do korpusu osobowego
strzelcow lub kadry strzeleckiej. Stopistrzelca otrzymujcz onkowie Zwizku z
dniem z oenia przyrzeczenia. Nadanie vBgego stopnia nagiuje w drodze
mianowania. Zasady, warunki i tryb mianowania olaeegulamin stopni.

15. W ZS ,Strzelec” - OSW obowuje hierarchiczny uk ad stanowisk i stopni

16. Mi dzy poszczegdllnymi osobami ze waljh na posiadany stopiestrzelecki i
zajmowane stanowisko sloowe istnieje okrdony stosunek zal@o ci.

17.W s ubowym wyst pieniu chociaby dwdéch strzelcow, zawsze jeden z nich jest
prze o onym lub starszym.

18.Starszym jest strzelec, ktéry ma w3y, a m odszym — rézy stopie strzelecki.

19.Prze oonym jest strzelec, ktéry na mocy postanowseganizacyjno-s towych
lub rozkazu wyszego prze mnego ma prawo rozkazywania oraz sprawowania
w adzy dyscyplinarnej w stosunku do swoich podwyaniin

20.Najwy szym prze oonym wszystkich strzelcéw jest komendant g wny Zku
Strzeleckiego ,Strzelec” - Organizacji Spo ecznd/ychowawcze).

21.Wobec podleg ych strzelcow przeoay sprawuje funkcje dowddcze i
szkoleniowo-wychowawcze. Jest odpowiedzialny zayysn , porz dek i
sprawno organizacyjn.

22.Prze oony powinien by co najmniej réwny stopniem strzeleckim swoim
podw adnym. W sytuacjach szczegdlnych i w ramacteda korpusu
strzeleckiego starszy me podlega m odszemu.

23.Zwracajc si do podw adnych, prze ony czyni to stanowczo zachowajw
ka dej sytuacji spokdj i opanowanie. Ponadto nie wyipola krytycznych uwag w
obecnoci ni szych stopniem strzeleckim.

24.Strzelcy podporzlkowani prze oonemu s jego podw adnymi.
25.W sprawach s bbowych podw adny ma tylko jednego bezmainiego

prze o onego. Prze eeni wy szego szczebla sprawwy adz za jego
po rednictwem.



Wydawanie i wykonywanie rozkazow.

26.Rozkaz to polecenie podjia okrelonego dzia ania lub zaniechania dzia ania
wydane s ubowo strzelcowi (podw adnemu) przez przewego lub
uprawnionego starszego.

27.Wydaj cy rozkaz jest zobowzany uwzgldni stopie przygotowania
podw adnego oraz warunki i okoliczrmd wykonania rozkazu.

28.W wypadku utraty cznoci z prze oonymi strzelec dzia a samodzielnie —
zgodnie z wczeaniej otrzymanym zadaniem, wymaganiami regulaminow i
przyrzeczenia strzeleckiego.

29.Rozkaz wydaje podw adnemu bezgpamni prze oony - ustnie, na pmie lub za
pomoc sygna 6w dowodzenia.

30.Rozkaz moe uchyli lub zmieni ten, kto go wyda lub — jeli dobro Zwi zku
tego wymaga — jego prze eny, zawiadamiag o tym poprzedniego
rozkazodawc.

31.Rozkaz musi byzwi zy, zrozumia y i wydany stanowczo.

32. Strzelec po otrzymaniu rozkazu potwierdza to s owerzkaz” i wykonuje go.
Prze oony mo e sprawdzi zrozumienie rozkazu.

33. 0 wykonaniu rozkazu strzelec melduje temu przenemu, ktory go wyda , jeli
prze o ony nie zarzdzi inaczej.

34.Je eli prze o ony stwierdzi, e czynnoci nie zosta y naleycie wykonane, mae
nakaza powtorne ich wykonanie.

35.Je eli podw adny otrzyma rozkaz bezpednio od prze amonego wyszego
szczebla — wykonuje go i melduje o tym rozkazodainswyemu bezpaedniemu
prze o onemu. Prze mny wy szego szczebla, ktéry wyda rozkaz podw adnemu,
jest zobowizany zawiadomio tym jego bezpaedniego prze amnego.

36. Starszy nie kd cy prze oonym ma obowizek wyda rozkaz m odszym w
przypadku kiedy m odsi zachowugi niestosownie lub zak 6caporz dek
publiczny.

37.Rozkazodawca odpowiada za treozkazu oraz dage si przewidzie skutki jego
wykonania, a wykonawca rozkazu — za sposoéb redlizac

. Ogolne obowi zki prze o onych

38.Prze oony ma obowizek wymaga od podw adnegocis ego i terminowego
wykonywania polece przestrzegania regulaminow, instrukcji i innychgpisow.
W zakresie przys ugugych mu uprawnie dzia a samodzielnie; brak polece
wy szych prze oonych nie zwalnia go od podejmowania decyziji.



39.Prze oony powinien dawaprzyk ad wytrwa oci, sumiennoci, wzorowego i
godnego zachowania sbraz cis ego przestrzegania regulaminow i polece

40.W celu utrzymania dyscypliny i pordku prze oeni s zobowi zani stosowa
rodki wychowawcze, a wc maj prawo wyro niania wzorowych strzelcéw oraz
karania niezdyscyplinowanych.

41.Prze oony ma obowizek sprawdzania obecrw strzelcow na zagiach i
przekazywania imiennej listy nieobecnych wgemu prze conemu.

42.Prze oony powinien znazawsze szczeg0 owe dane o ewidencyjnym i
faktycznym stanie ilacciowym oraz charakterystykpodleg ej jednostki
organizacyjne;j.

43.Prze oony jest zobowizany jak najszybciej i jak najpe niej pozrewych
podw adnych, aby wyznaczych na odpowiednie stanowiska faowe stosownie
do zada oraz wiedzy i predyspozycji strzelcow.

44. W kontaktach z podw adnymi przeany powinien cechowasi spokojem,
rozwag i stanowczoci . Wobec podleg ych dowddcow przeamy powinien
post powa w sposob wychowawczy. W obecroosob postronnych powinien
unika uwag, ktére mog oby poderwautorytet Zwizku.

45.Poza s ub prze o ony wobec podw adnych powinien pgstwa jak starszy
kolega.

46.Prze oony jest obowizany dba o zdrowie swych podw adnych, zapewim
bezpieczne warunki szkolenia, poznaweh potrzeby i warunkiycia. Suy
rada i pomoc. Reprezentowaich interesy wobec wyzych prze oconych.

47.Ka dy prze oony jest osobrcie odpowiedzialny za sprawne kierowanie
podw adnymi. W chwili mianowania ma obowek przygotowanastpc .

48.Prze oony, ktéry czasowo nie pe ni swych obowkéw z powodu urlopu,
choroby lub innych przyczyn, powinien rozkazem waezzy pe ni cego
obowi zki i poda to do wiadomaci wy szych prze oonych.

. Oddawanie honoréw

49. Oddawanie honoréw jest oznastrzeleckiego szacunku dla tradycji, symboli
(barw i znakdéw) narodowych, strzeleckich i wojskalvyraz prze wnych i
starszych, a tale przejawem kolee stwa i dobrego wychowania — dyscypliny i
spéjnoci Zwi zku.

50. Strzelcy s zobowi zani oddawahonory:

a) prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej,

b) marsza kom Sejmu i Senatu,



c) prezesowi rady ministrow,

d) ministrowi obrony narodowej,

e) komendantowi g wnemu Zwzku,

f) prze oonym, starszym i rownym stopniem,

g) fladze pastwowej, banderze wojennej w czasie ich podnoszeypaszczenia,
sztandarowi Zwizku oraz dowodztw okgow strzeleckich i jednostek
strzeleckich, sztandarom wojskowym,

h) przed Grobem Nieznaneg® nierza,

i) symbolom i miejscom upantniaj cym bohaterskwalk i m cze stwo
Narodu Polskiego, jeli s tam wystawione posterunki honorowe,

]) pogrzebom ze strzeleckub wojskow asyst honorow.

51. Strzelcow obowizuje oddawanie honoréw zaréwno w czasielsowym jak i
wolnym — w sposoéb ustalony w Regulaminie MusztryZBrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 15 lipca 1994r.

52.Podw adni i m odsi stopniem odddjonory pierwsi, a strzelcy réwni stopniem —
jednoczenie.

53.W czasie oficjalnego odtwarzania polskiego hymnuspaowego, | Brygady,
hymnéw innych pastw, has a Wojska Polskiego lub sygngBw ba
wartownicza” - strzelcy wystpuj cy indywidualnie przyjmuj postaw
zasadnicz, ajelis w nakryciu g owy — salutuj

54.W pomieszczeniach s howych honory oddaje sprze o onym przez powstanie,
przyj cie postawy zasadniczej i sk on g owy — tylko padcpierwszego
przybycia.

55. Strzelcy nie majobowi zku oddawania honoréw w czasie:

a) przechodzenia przez jezdroraz mijania siw odleg oci wi kszej (oko 0) 15
krokow,

b) prowadzenia pojazdow lub obs ugiwania maszyn idee ,

c) bezporedniego udzia u w akcjach ratowniczych, udzielguenocy
poszkodowanemu oraz zabezpieczania, ochrony miejgoadku,

d) przebywania w aodkach leczniczych (punktach sanitarnych, izbdarych,
szpitalach i sanatoriach),

e) przebywania w instytucjach, placéwkach i miejscpahlicznych (kinach,
teatrach, miejscach kultu religijnego, lokalachrygowych i



VI.

gastronomicznych, domach handlowych i us ugowychodkach
komunikacji, w czasie uczestnictwa w pogrzebach),itp

f) przebywania w sto 6wkach, palarniach, czytelnigdtzekalniach,
umywalniach i toaletach,

g) wykonywania prac poradkowo — gospodarczych.
56. Je eli strzelec zna prze onego wystpuj cego w ubiorze cywilnym oddaje mu
honor. Podw adny ld cy w ubiorze cywilnym, pozdrawia przeanych w sposéb

przyj ty w rodowisku cywilnym.

57.W wypadkach nie przewidzianych w regulaminie styelachowuj si stosownie
do sytuacji, kierujc si poczuciem karnai, godnoci i taktu.

sk adanie meldunku i s ubowe przedstawianie sie.

58.Meldunek jest zwiz informacj, ktora sk ada podw adny przeanemu o
czynnoci wykonanej osobcie lub przez podw adnych. W meldunku podaje si
kolejno: stopie, nazwisko i wykonywanczynno pododdzia u, czynno w asn
lub cel przybycia np.,,PANIE INSPEKTORZE — dowddca Jednostki
Strzeleckiej nr 1001 starszy chor y Zwi zku Strzeleckiego Kowalski —
melduje kompani szkolenia unitarnego podczaswicze taktycznych na
temat ..."” .

59.spo réd osob cywilnych meldunek jest sk adany jedymezpdentowi RP,
marsza kom Sejmu i Senatu, prezesowi rady ministrdivistrowi obrony
narodowej.

60.Bezporedniemu prze amnemu oraz wyszemu prze mwnemu, ktory zna
melduj cego mona sk ada meldunek bez podawania stanowiska, stopnia i
nazwiska.

61. Meldunek sk ada siw nastpuj cych wypadkach:

a) w razie przybycia prze @nego do rejonu zakwaterowania, na iaj,
odpraw lub apel,

b) podczas pe nienia s by dy urnej (tylko przy pierwszym przybyciu
prze o onego w danym dniu),

c) na zbiérce oddzia u (pododdzia u),

d) po wykonaniu rozkazu,

e) po przybyciu do prze @mnego lub starszego stopniem — o celu przybycia,
f) przy obejmowaniu i zdawaniu sy, a take stanowiska s Ubowego,

g) przed wyjazdem s tbowym i po powrocie.



VII.

62.S u bowe przedstawianie sjest to podanie starszemu stopniem, ktéry nie zna

podw adnego (cz onkom kadry strzeleckiej) swegaomtaska, stopnia
strzeleckiego i nazwiska, npPANIE INSPEKTORZE, dowodca Jednostki
Strzeleckiej 1001 starszy chor y Zwi zku Strzeleckiego Kowalski:.Starszy
stopniem pospuje podobnie, jéi nie ma pewnaoci, e jest znany.

63.W s u bowych rozmowach telefonicznych obowiije strzelcow obustronne

przedstawienie sie. Strzelec, ktéry otrzyma telafbny sygna wywo awczy
przedstawia sipodaj ¢ swoj stopie strzelecki i nazwisko, a w razie stwierdzenia,
e b dzie rozmawia z prze onym, moéwi,Melduj si panie inspektorze”i po
zako czeniu rozmowy — zgodnie z jej rezultatepzrozumia em”, ,wykonuj 7,
rozkaz”, ,czoem ...” itp. Pe nicy sub dy urn podaje réwnie funkcj , np.:
,2Oficer dy urny Jednostki Strzeleckiej nr 1001 starszy chor y Zwi zku

Strzeleckiego kowalski”.

Post powanie ze sztandarem.

64.Jednostka organizacyjna wygtije ze sztandarem podczas:

a) udzia u w uroczystych obchodacdhi t pa stwowych raz innych
uroczystociach patriotycznych,

b) przyrzeczenia strzeleckiego,
c) uroczystego apelu lub uroczystej zbiorki,

d) pogrzebow osob szczegolnie zasmych dla Pastwa Polskiego lub ruch
strzeleckiego.

65.Poczet sztandarowy sk ada gidowodcy pocztu sztandarowego, sztandarowego i

asystenta.

66.Sztandarowy nosi szarbia o-czerwon przewieszon przez prawi rami ,

zwrocon kolorem bia ym w stronko nierza.

67.Sztandar powinien byprzechowywany w pokrowcu i pod ochroto najmniej

dwuosobowej warty:

a) gdy oddzia jest w kwaterach sta ych lub na oboszkwi- w siedzibie
dowddztwa,

b) w czasie marszu, przejazdu oddziaadkami transportowymi, na
odpoczynkach i noclegach — w miejscu wskazanymzpdpevddc jednostki
organizacyjnej lub osolprzez niego wyznaczomozkazem.

68.Za prawid owe zabezpieczenie, przechowywanie yutggvanie sztandaru

bezporednio odpowiedzialny jest dowddca jednostki orgaayjnej.



VII.  Wyrd nienia i kary.

69.Za wzorowe wykonywanie obowikow, wyniki w szkoleniu i zdyscyplinowanie
prze o eni maj prawo wyréni podw adnego. Rodzaj wyrdienia zaley od
zakresu uprawnieprze o onego.
Do wyré nie nale :

a) anulowanie poprzednio wymierzonej kary — przery, ktory kar wymierzy
lub wy szy prze oony,

b) pochwa a w rozkazie — przeeni od dowodcy jednostki strzeleckiej wzwy

c) list pochwalny do rodzicéw, dyrekcji szko y — praeeni od dowddcy
jednostki strzeleckiej wzwy

d) mianowanie na kolejny stopie

e) nagroda rzeczowa — przeaemi od dowoddcy jednostki strzeleckiej wzwy
komendanci obozéw szkoleniowych,

f) mianowanie na kolejny stopie pomini ciem okresu oczekiwania —
komendant g éwny.

70. Strzelec przyj swe obowizki dobrowolnie — na kary zas ugiwaie powinien.
Ka dy strzelec moe by ukarany za wykroczenia przeciwko dyscyplinie
organizacyjnej. Rodzaj kary zaleod wykroczenia i zakresu uprawnie
wymierzaj cego Kkar.

71.W Zwi zku Strzeleckim stosowane sastpuj ce kary dyscyplinarne:

a) rozmowa wychowawcza — od bezpedniego prze mnego wzwy,
b) prace poza kolejnai — od bezpaedniego prze amnego wzwy,

c) nagana w rozkazie — przeemi od dowodcy jednostki strzeleckiej wzwy

d) obni enie stopnia — prze eni od dowddcy jednostki strzeleckiej wzwy
(zgodnie z uprawnieniami),

e) zawieszenie w prawach cz onka Zuku — komendant g 6wny, strzeleckds
honorowy,

f) skrelenie z listy cz onkéw Zwizku — strzelecki 1 honorowy oraz prze eni
od dowddcy jednostki strzeleckiej wzwy

g) wykluczenie ze Zwizku — strzelecki =i honorowy.



72.Wyr0 nienia i kary umieszcza sw ksi  kach rozkazow jednostek
organizacyjnych odpowiedniego szczebla oraz w khrteyro nie i kartach kar.

IX. Droga s u bowa.

73.Droga s ubowa — to obowizuj cy sposéb za atwiania straw showych i
osobistych. Polega on na ustnym lub pisemnym pezgka rozkazow, decyzji,
zarz dze i wytycznych od wyszego prze amnego przez nszych do wykonawcy
oraz przyjmowaniu meldunkow (raportow), skarg, vekiaw i zaale od
podw adnych — przez wszystkich kolejnych przemych a do tego, ktory spraw
rozstrzyga.

74.Poza komendg 6wn kontakty z osobami fizycznymi i prawnymi spoza Zzku
utrzymywa wolno:

a) dowoddcom jednostek strzeleckich — z w adzami jetdtoterytorialnych, na
ktérych obszarze dzia ajgmina, dzielnica, powiat) oraz z dowddcami
jednostek wojskowych i powiatowym inspektoratemaooiyr cywilnej

b) dowddcom okrgdéw strzeleckich — z w adzami samatawymi szczebla
wojewddzkiego, dowodztwami zwikow taktycznych, dowodztwem
w a ciwego okr gu wojskowego oraz regionalnymi sztabami wojskowymi

O ka dym kontakcie i wynikajcych z tego efektach nalenatychmiast
informowa bezporedniego prze mnego.

75.Drog s ubow mo na pomin :

a) w spawach nie cierptych zw oki, o0 czym nalg/ zameldowa pomini tym
prze o onym,

b) w sprawach osobistych,
c) podczas wys uchiwania skarg i ake (wyznaczone dni bez drogi showe)).

X. Wnoszenie préb i za ale .

76.W celu wys uchania prd i za ale , prze o eni od dowodcy jednostki strzeleckiej
wzwy , przyjmuj podw adnych w ustalonym czasie, podanym w rozkazie
jednostki organizacyjnej.

77.Je eli pro ba lub zaalenie nie moe by z o0 ona ustnie, podw adny przedstawia
swoj spraw pisemnie, adresuje do kompetentnego przmego i sk ada swemu
bezporedniemu prze amnemu z zachowaniem drogi showe)j.

78.Strzelec moe wnie do w aciwego prze oonego zaalenie na pospowanie
prze o onych, np. Na niedba e, nienajge lub przewlek e za atwianie jego
sprawy, albo przekroczenie przez przemych uprawnie dyscyplinarnych.



79.Whniesione zaalenia prze oony jest obowizany rozpatrzyw okre lonym
terminie, a jeeli nie nale do jego kompetencji, przedstawdo za atwienia
w a ciwym prze oonym.

80.Ka dy strzelec wnoszy prob lub zaalenie z zachowaniem drogi showej
powinien otrzyma odpowied pisemn w terminie okrelonym poni ej:

a) od dowddcy jednostki strzeleckiej —wgu 7 dni
b) od dowddcy okrgu —w cigu 14 dni

c) od komendy g éwnej —w aju 28 dni

d) od komendanta g éwnego Zvezku — w ci gu 56 dni

81.Je eli za atwienie prduy (za alenia) wymaga d szego pospowania, naley o
tym powiadomi zainteresowanego i podarzyczyn.

Xl. Zbiorki i apele.

82.Przed rozpocziem zaj iinnych przedsiwzi organizacyjnych lub o godzinie
ustalonej w porzadku dnia, strzelcy ustawiagi na zbiorce plutonami. Dowodcy
plutonéw sprawdzajobecno podw adnych, ich wyghl zewntrzny,
wyposaenie i przygotowanie do zaj.
Nast pnie dowodzcy podaje komend ,Kompania na moja komend —
baczno . Plutonami meldowa”. Nat komend dowodcy plutonéw szybkim
krokiem podchodzdo dowodzcego i staj trzy kroki przed nim w szeregu,
jednoczenie oddaj honor. Dowodzcy podaje komend ,Spocznij” i kolejno
odbiera od nich szczegd owe meldunki.
Po zestawieniu ogolnego meldunku dowayzpodaje do dowodcéw plutondw
komend ,Do szyku wst p”. Nast pnie kontroluje wygld i wyposaenie
strzelcéw w plutonach, po czym rozkazuje wpst nie bior cym udzia u w
zaj ciach i ustawi si na lewym skrzydle szyku.
Po przybyciu prze anego dowodzy sk ada meldunek, po czym strzelcy udaj
si na zajcia.

83.Uroczyste apele przeprowadza sie:
a) wdni wi tpa stwowych i rocznic narodowych,
b) na rozkaz specjalny dowddcéw jednostek organizgcihin

XIll.  Zaj cia szkoleniowe i wychowawcze.

84.Zaj cia szkoleniowe i wychowawcze rozpoczynsj i ko cz w godzinach
ustalonych przez dowdodgednostki strzeleckiej w oparciu 0 ramowy program
szkoleni, zatwierdzony przez komenglown i g wnego inspektora
wojskowego.



85.W zaj ciach powinni braudzia wszyscy strzelcy. Od zajzwolnieni s tylko
strzelcy wykonujcy czynnoci s u bowe i chorzy.

86. Je eli warunki atmosferyczne uniemaviaj nale yte przeprowadzenie
zaplanowanego szkolenia ze waill na jego tematyk prowadzcy szkolenie
informuje o tym dowddcjednostki strzeleckiej, ktéry wyznacza nowy termin
przeprowadzenia zaj.

XIll. Podzia czasu u tok prac na obozach i zgrupowaniach

87.Tok subyi yciaw czasie obozéw i zgrupowastala komendant obozu
(zgrupowania).
W porz dku dnia naley uwzgl dni w zale no ci od potrzeb odpowiednilo
godzin szkoleniowych (nie mniej n8), przerwy na posi ki i 8 godzin snu.
Dopuszcza siprowadzenie szkolenia nocnego np. alarmy,cajterenowe,
sprawdzenie gotowai bojowe.

88.W dzie wolny od zaj (niedziela) komendant zadza pobudk na godzin 7.00.
W przypadku, gdy w nocy by y przeprowadzom&czenia lub wykonywane
prace, komendant me zarzdzi wcze niejszy capstrzyk.

89.W dzie wolny od zaj s u bowych nie prowadzi siszkolenia programowego
je eli komendant obozu nie zadzi inaczej.

90. Uczestnicy obozu mogopuszczarejon zakwaterowania jedynie za zgoda
komendanta lub osoby przez niego upauvanej. Czas wypcia i powrotu
powinien by odnotowany przez s b dy urn .

91.0 godz. 5.45 podoficer dyrny lub dy urny budzi dowédcow plutonéw i dryn.
O godzinie 6.00 og asza domym g osem: ,Pobudka, pobudka, wsteDowddcy
plutonéw i druyn sprawdzaj wstawanie i ubieranie spodw adnych.

92.Po pobudce przeprowadza gk strzelcami poranny rozruch fizyczny. Nasie
strzelcy ciel 0 ka, sprztaj rejon zakwaterowania, mypi iid na niadanie.

93. Wieczorem o godzinie ustalonej w podku dnia przeprowadza sapel
wieczorny. Przeprowadzajy apel sprawdza stan ewidencyjny uczestnikéw,
odczytuje rozkaz dzienny komendanta oaz podajetkdoda zarzdzenia.
Odczytanie rozkazu odbywa s nastpuj cy sposob:

Odczytuj cy podaje komend ,baczno ” po czym czytam npDnia 5 lutego
199r. Rozkaz dzienny nr 12”.Nast pnie podaje komend,Spocznij” i
odczytuje tre rozkazu, po czym podaje komen@aczno ” iczyta:
.Podpisa” (podaje funkcj, stopie, imi , nazwisko) i podaje komend
~Spocznij”.

94. Strzelec wyczytany z rozkazu dziennego odpowiada:

a) wyro niony:,Ku chwale Ojczyzny”,



b)

d)

wyznaczony do s by:,Su ba”,

wyznaczony do s by wartowniczej;,Warta” ,

ukarany dyscyplinarnigKara” .

W razie nieobecnai wyczytanego strzelca jego bezpedni prze oony

odpowiada,zostanie powiadomiony” po czym poéniej zawiadamia
nieobecnego strzelca.

95.Po apelu wieczornym strzelcy wykorzystegas wolny na czyszczenie obuwia i
toalet wieczorn i kad si spa. O godzinie 22.00 podoficer dyrny dononym
g osem podaje komend,Capstrzyk”.

XIV. Su banaobozach (zgrupowaniach).

96.W celu utrzymania porzdku, ochrony pomieszcz€namiotéw) i mienia
uczestnikdw obozu oraz wykonywania innych zad@yznacza sirozkazem
sub wewntrzn spordd strzelcow, na czas 24 godzin. Czas zmianyby u
wewn trznej ustala komendant obozu w palizu dnia.

97.W sk ad s uby wewn trznej obozu (zgrupowania) wchodz

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

)

oficer dy urny,

pomocnik oficera dyurnego,

warta (ilo wartownikow w zaleno ci od wielko ci obiektu),
pododdzia alarmowy (mdéiwo wyznaczenia patroli),

podoficer dyurny kompanii,

dy urny kompanii,

dy urny sto owki strzeleckiej,

dy urna obs ugi kuchni,

dy urny straak.

Aktualny sk ad s uby wewn trznej oraz wszelkie w nim zmiany podaje wi
rozkazie dziennym. Strzelcy przed abgm s uby udaj si na odpraw,

ktor przeprowadza obejmugy s ub oficer dy urny. Strzelcy w czasie
pe nienia s uby nosz oznaczenie z napisem ,Sha dy urna”.

98.Pe nicy sub nie mog przerwa lub przekazywawykonywania swoich
obowi zkéw bez zezwolenia oficera dynego. W przypadku zachorowania
strzelca, na jego miejsce wyznaczaisnego. Oficer dyurny mo e odpoczywa



na zmian z pomocnikiem, kady do 4 godzin na dobw porze nocnej
analogicznie odpoczywa sloa dy urna w kompanii.

99.0Oficer dy urny podlega bezpeednio komendantowi obozu (zgrupowania) i
odpowiada za regulaminowy podek oraz pe nienie s by wewn trznej. Ma on
w tym zakresie prawo wydawania i egzekwowania odpdmich zarzdze i
polece . Oficerowi dy urnemu podlegajwszyscy pe nicy sub .

100. Oficer dy urny w czasie nieobecna komendanta i jego zagicOw
kieruje ca okszta temycia na obozie i ma prawo wydawania w imieniu
komendanta zardze i polece. O wydanych zardzeniach i poleceniach
melduje komendantowi.

101. Do obowi zkéw oficera dyurnego naley:

a) pilnowa przestrzegania poraku dnia,

b) zna miejsce przebywania pododdzia éw poza rejonem atdnowania oraz
Sposob alarmowania, znaktualny stan liczbowy obozu (zgrupowania),

c) nadzorowa podleg e mu s Wy, przestrzegania przepisow BHP, pporaz
stanu wykorzystania i zabezpieczenia mienia poga@sigo do dyspozycji
Zwi zKu,

d) pilnowanie porzdku i czystoci w rejonie zakwaterowania.

102. Zasady musztry oraz ceremonia u uroczyatetrzeleckich okrdaj
stosowne regulaminy wojskowe.
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REGULAMIN FINANSOWO — GOSPODARCZY

|. Postanowienia ogolne

1.

Prawo prowadzenia dzia alr® finansowo-gospodarczej posiada jedynie
komenda g éwna. Dzia alnota jest prowadzona zgodnie z oboxvj cymi
przepisami prawa.

Pozosta e jednostki organizacyjne (akrstrzeleckie i jednostki strzeleckie) nie
posiadajce osobowaci prawnej prowadzgospodark finansowo-majtkow na
zasadach okréonych w niniejszym regulaminie.

Il. Gospodarka finansowa

3.

Na wp ywy finansowe sk adagie:
a) sk adki cz onkowskie,
b) darowizny i zapisy,
c) dotacje,
d) dochody z maijku, ktérym dysponuje komenda g éwna,
e) wp ywy z prowadzonych praz zarobkowych,
f)  wp ywy ze rodkéw publicznych.
rodki finansowe pochodze z w/w réde pozostajca kowicie (z zastrzeniem
pkt.7) w dyspozycji jednostki organizacyjnej, ktgeauzyska a za pisemrzgoda
komendy g 6wnej i mogby przeznaczone zgodnie z jej wolecz wy cznie na

cele statutowe.

Sk adki cz onkowskie w wysokoi ustalonej przez naczelnade strzelecka
op acaj wszyscy cz onkowie czynni i wspo dzia ey.

Sk adki zbiera siregularnie co miest do 5-tego kadego miesica.

Ka da jednostka strzelecka zobowana jest przekazana konto w aciwego
dowddztwa okrgu strzeleckiego 100% zebranych sk adek cz onkahiskiraz z
wykazem cz onkow.

Zbieraniem, ewidencjonowaniem i odprowadzaniemdskazajmuj sie:

a) w jednostce strzeleckiej — dowodca jednostki sedakj,

b) w dowddztwie okrgu strzeleckiego — z-ca dowddcy ofu strzeleckiego szef
wydzia u logistyki



c) w komendzie g 6wnej — z-ca komendanta g 6wnegowydria u logistyki.
Sk adki ewidencjonuje siw ksi ce przychodow i rozchodow.

9. Darowizny i zapisy przekazywane na rzecz jednostgknizacyjnych
ewidencjonowane sw ksi ce przychodow i rozchodéw. Jdi przez ofiarodawc
zostanie uczynione odpowiednie zasterge — darowizny i zapisy musza by
przeznaczone wycznie na wskazany przez niego cel.

10. Dotacje przekazywane jednostce organizacyjnej dlgarcia konkretnych dzia a
musz by wykorzystane zgodnie z ich przeznaczeniem i reale w sposob
wymagany przez instytucgdotuj ¢ (rozliczenie w dwéch egzemplarzach — dla
darczy cy i komendy g 6wnej). Wyej wymienione rodki instytucja dotujca
przekazuje dla jednostki organizacyjnej poprzezd&awi zku.

11.Jednostki organizacyjne mogodejmowa dzia alno zarobkow polegajc na
wykonaniu zlece podmiotoéw gospodarczych, instytucji, organizagsob
prywatnych wy cznie za zgodkomendy g 6wnej. Za w aiwe przygotowanie,
prowadzenie i rozliczenie dzia alra zarobkowej odpowiedzialny jest dowoddca
danej jednostki organizacyjnej.

12. Zatrudnienie cz onkoéw Zwkeku do prac zarobkowych przez zleceniodawcow jest
mo liwe na podstawie pojedynczych umoéw-zleg@mdpisywanych z kalym
uczestnikiem pracy osobno, na podstawie umowy zbiorowej podpisanej przez
dowddc danej jednostki organizacyjnej za zgoda komendwgej.

13.Komenda g éwna dysponuje kontami, za pomkiérych prowadzona jest
gospodarka finansowa Zwaku, dowodztwa okigéw strzeleckich posiadaj
subkonta przeznaczone do zbierania sk adek cz os#iolworaz rodkow
przekazywanych przez komeng 6wn na dzia alno statutow.

[1l. Gospodarka maj tkiem trwa ym

14.Prawnym w acicielem wszystkich sk adnikow makowych Zwi zku, z
zastrzeeniem majtku b d cego w gestii resortu obrony narodowej, jest
wy cznie komenda g 6wna.

15. Jednostki organizacyjne moQy wy cznie dysponentami maku przekazanego
im do dyspozycji przez komendj 6wn .

16.Komenda g 6wna jest zobowiana przekazado dyspozycji jednostki
organizacyjnej sk adki makowe, ktére powsta y w wyniku stardej e jednostki,
a w szczegolnai nieruchomoci i ruchomaoci.
a) Zakupione z funduszy, o ktérych mowa w pkt 3 z wwgeniem ppkt a,

b) darowane lub przekazane zapisem,

c) wykonane we w asnym zakresie z w asnych materia 6w.



17.Wydzier awienie, zbycie lub kasacja trwa yatndkéw majtkowych wymaga
akceptacji komendy g éwnej i me by dokonane wy cznie za jej zgodw
przypadku dzierawy lub zbycia i przy jej udziale w przypadku kgsac

18.Umow dzier awy podpisuje dowodca danej jednostki organizagyjne
upowa niony pisemnie przez komend 6wn , po uprzedniej pozytywnej ocenie
warunkéw i celow umowy.

19.Umow kupna-sprzedg podpisuje komenda g 6wna, po uprzednim dokonaniu
wyceny nabywanego lub zbywanego ntlaj.

20.Kasacja sk adnikow maku trwa ego dokonywana jest raz w roku
kalendarzowym w danym dowoddztwie ofu strzeleckiego, komisyjnie przy
udziale przedstawiciela komendy g 6wnej. Komisjad@yjna sporziza protoké
kasacji. Przedstawiciel komendy g 6wnej m@dmowi zgody na
przeprowadzenie kasacji @i sk adniki majtku przeznaczone do kasacji nievs
dostatecznym stopniu zniszczone i naddj jeszcze do ycia, haprawy lub
przerobienia.

21.Jednostki organizacyjne, ktére zosta y postawiorstan likwidacji automatycznie
trac prawo do dysponowania méfiem, o losie ktérego decyduje wgznie
komenda g éwna.

22.W przypadku postawienia rozkazem komendanta g owenostki
organizacyjnej w stan likwidaciji, jej dowodca proygwuje wykaz mienia, ca
dokumentacj oraz finanse jednostki do przekazania komisji idaecyjnej w
wyznaczonym terminie. Komisjikwidacyjn powo uje komendant g owny.

23.W sytuacji stwierdzenia przez komisje likwidacyjorakow w majtku, finansach
lub dokumentacji obowkuj cej w danej jednostce organizacyjnej,
przewodniczcy komisji likwidacyjnej w protokole kacowym zwraca siz
wnioskiem do komendanta g 6wnego o zawiadomiero&yatury o dokonanym
przestpstwie.

24.U ytkowane ruchomai powinny by trwale oznakowane i prawid owo
inwentaryzowane, przechowywane, konserwowane iledgpvane.

25.0brot sk adnikami majkowymi pomi dzy jednostkami organizacyjnymi odbywa
si w oparciu o0 asygnaty przychodu i rozchodu ewidemmyvane w ksi ce
materia owej danej jednostki organizacyjne;j.

26.Obrét materia owy wewrrz jednostki strzeleckiej, dowodztwa ogu, komendy
g 6wnej odbywa siza pomoc karty wyposaenia osobistego strzelca.

. Dokumentacja

27. Ka da jednostka organizacyjna prowadzi npsf ¢ dokumentacj:

a) ksi k przychodow i rozchodéw,



b) teczk z dowodami finansowymi,

c) ksi k materia ow (inwentarzow),

d) teczk z asygnatami,

e) kart wyposaenia osobistego strzelca.

V. Odpowiedzialno maj tkowa i prawna

28.Za powierzony magek, prawid owe prowadzenie gospodarki nkgwej i
stosownej dokumentacji — odpowiedzialnonaj tkow i prawn ponosi dowddca
jednostki organizacyjnej.

29.Zmiana na funkcji dowddcy jednostki organizacyjmej liwa jest tylko po
w a ciwym rozliczeniu si osoby pe nicej t funkcj z powierzonego maiku i
protokolarnym przegiu tego majtku przez jego naghc wyznaczonego
rozkazem komendanta g wnego. Przekazywanie i m@ayjganie majtku odbywa
si komisyjnie z rbwnoczesnym spodzeniem protoko u zdawczo-odbiorczego.
Druk protoko u otrzymuje zdagy obowi zki wraz z wycigiem z rozkazu
komendy g éwnej.

30.Do prowadzenia gospodarki materia owej dowodcagstki organizacyjnej me
wyznaczy rozkazem osoby funkcyjne zgodnie z oba@mij ¢ struktura
personalno-organizacyjrdanej jednostki.

31.Powo anie funkcyjnych nie zwalnia dowddcy od odpeaviialnoci maj tkowej i
prawnej.

VI. Nadzo6r i kontrola

32.Nadzor i kontrol nad prawid owoci  prowadzenia gospodarki sprawu;j

a) w jednostce strzeleckiej - dowddca jednostki stxdae]
b) w okr gu strzeleckim - dowddca olgu strzeleckiego
c) wcaym Zwizku - komendant g éwny
d) wcaym Zwi zku - komisja rewizyjna

VIl.  Postanowienia ko cowe

Przepisy niniejszego regulaminu wchode ycie z dniem og oszenia.
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REGULAMIN STOPNI STRZELECKICH
ZS ,STRZELEC” - OSW

|. Stopnie strzeleckie

1. Stopnie strzeleckie dzieki na trzy kategorie analogicznie do korpuséw
osobowych:

a) korpus strzelecki
Strzelec ZS
starszy strzelec ZS
sekcyjny ZS
dru ynowy ZS

b) korpus instruktorski
sier ant ZS
starszy sierant ZS
chor yZS
starszy chor y ZS

c) korpus inspektorski
m odszy inspektor ZS
inspektor ZS
starszy inspektor ZS

Ponadto istnieje stopiebrygadiera, ktory ma by przyznawany wy cznie osobom,
ktére pe niy lub pe nifunkcje Komendanta G 6wnego ZS "Strzelec" — OSW.

[I. Tryb mianowania na kolejne stopnie strzeleckie.

2. Stopnie strzeleckie otrzymuje sv drodze mianowania w zaleo ci od
uprawnie prze oonych:

a) stopie strzelca otrzymujobligatoryjnie cz onkowie czynni Zwzku, w dniu
Z 0 enia przyrzeczenia strzeleckiego. Prawo mianowaaistopie strzelca
maj prze o eni:

dowddca jednostki strzeleckiej (przeamy sk adajcego przyrzeczenie),



dowddca okrgu strzeleckiego (jdéi przyrzeczenie odbywa o scentralnie
na jego rozkaz),

Komendant G éwny lub osoba pe oa jego obowizki (je li przyrzeczenie
odbywa si na jego rozkaz centralnie w Warszawie lub w wyzoaej
jednostce strzeleckiej z pominiem terminéw podanych w rozdz. Ili
pkt.15 regulaminu organizacyjnego)

Komendant G éwny Zwizku i dowddcy okrgow strzeleckich
organizujcy centralnie przyrzeczenia strzeleckie wysy@przez
wydzia ewidencyjno-organizacyjny do jednostekalgzkich wycigi z
rozkazow zawierage informacje 0 z mnym przyrzeczeniu.

a. Prawo nadania kolejnego stopnia strzeleckiego wusie osobowym
strzelcéw maj:

dowddcy jednostek strzeleckich (dwa razy w rokmda i 11
listopada),

dowddcy okrgow strzeleckich w swoich okgyach (dwa razy w
roku: 3 maja i 11 listopada),

komendant g 6wny (w kalym terminie, jeli uzna to za stosowne).
Komendant G éwny i dowddcy okgow strzeleckich wysy ajdroga
s u bow poprzez wydzia y ewidencyjno-organizacyjne do pstak
strzeleckich wycigi z rozkazow i karty nominacji.

b. Prawo nadania stopnia w korpusie osobowym instraokiona; :

dowodcy okrgow strzeleckich (dwa razy w roku: 3 majai 11
listopada),

komendant g 6wny (w kalym terminie, jeli uzna to za stosowne).
Komendant G éwny i dowddcy okgow strzeleckich wysy ajdroga
s u bow poprzez wydzia y ewidencyjno-organizacyjne do pstak
strzeleckich wycigi z rozkazow i karty nominacji.
c. Prawo nadawania stopni w korpusie osobowym inspéktana:
komendant g éwny (w kaym terminie, jeli uzna to za stosowne).
Komendant G éwny i dowddcy okgow strzeleckich wysy ajdroga
s u bow poprzez wydzia y ewidencyjno-organizacyjne do jestak

strzeleckich wycigi z rozkazéw i karty nominaciji.

d. Prawo nadania stopnia brygadiera ZS maj



Naczelna Rada Strzelecka (podczas obrad),
Walny Zjazd Delegatow (podczas obrad).

Walny Zjazd Delegatow i Naczelna Rada Strzelecksyvaypoprzez
wydzia ewidencyjno-organizacyjny komendy g wnejgl s u bow
do dowddcow okrgow strzeleckich i jednostek strzeleckich wygiz
rozkazow i akty nominaciji.

3. Cz onek czynny Zwizku mo e by mianowany na kolejny stopiev
odpowiednim korpusie osobowym po spe nieniu ragtcych warunkéw:

a)

b)

f)

9)

uko czenie obozu szkolenia unitarnego wdkzynie — udokumentowane
posiadaniem certyfikatu podpisanego przez Komerdaatigonu
Wojskowego i Komendanta Obozu Unitarnego (certyfikaydawane od
1998r.),

zachowanie limitu procentowego stanu ewidencyjrjedaostki
organizacyjnej (okrdonego w rozdziale V pkt 8 ppkt a-b niniejszego
regulaminu).

Zajmowanie stanowiska s nowego uprawniagego do nadania wgzego
stopnia (zgodnie z rozdz. lll pkt 4-6 niniejszeggulaminu).

Nadej cie roku awansowego (zgodnie z rozdz. IV pkt 7 @pkhiniejszego
regulaminu).

Brak kar dyscyplinarnych (wymienionych w Regularei u by
Wewn trznej rozdz. VIII ,Wyr0 nienia i kary” okt 71 ppkt ¢ — ).

posiadanie wyrtie (wymienionych w Regulaminie S by Wewn trznej
rozdz. VIII ,Wyr6 nienia i kary” pkt 69 ppkt b-f),

wyst pienie z wnioskiem awansowym:
na stopnie strzeleckie (z wgzeniem stopnia strzelca nadawanego

obligatoryjnie po z oeniu przyrzeczenia) przez bezpadniego
prze o onego strzelca do dowodcy jednostki strzeleckiej,

na stopnie instruktorskie przez dowddgkednostki strzeleckiej do dowddcy

okr gu strzeleckiego,

na stopnie inspektorskie przez dowdad&r gu strzeleckiego do
Komendanta G éwnego.

Po spe nieniu w/w wymogdw wniosek awansowy z ddsepi karty kar i karty
wyré nie naley przesy a droga s ubow w danym roku awansowym do dnia
31 marca. Wnioski, ktére zostan 0 one po tym terminie nie d rozpatrywane i
zostan odes ane do wnioskodawcy.



[1l. Struktura etatowa jednostek organizacyjnych

4. Struktura etatowa jednostki strzeleckiej.

Ni ej wymienieni funkcyjni mogawansowaw strukturze etatowej jednostki
strzeleckiej do stopni:

a) dowddca jednostki strzeleckiej do stopma. inspektora ZS
b) z-ca dowddcy ds. szkolenia do stoprsa chor ego ZS
c) z-ca dowddcy ds. logistyki do stopngt. chor ego ZS
d) pisarz jednostki strzeleckiej do stoprs& sier anta ZS
e) dowddcy kompanii do stopniahor ego ZS

f) dowddcy plutonéw do stopniat. sier anta ZS
g) dowddcy druyn do stopniadru ynowego ZS
h) strzelcy do stopnisast. strzelca ZS

. Struktura etatowa dowodztwa ofu strzeleckiego.
Ni ej wymienieni funkcyjni mog awansowaw strukturze etatowej dowoédztwa
okr gu strzeleckiego:

a) dowddca okrgu strzeleckiego do stopnist. inspektora ZS

b) z-ca d-cy okrgu strzeleckiego do stopnimaspektora ZS
- szef sztabu

c) z-ca d-cy okrgu strzeleckiego do stopnimaspektora ZS
- szef wydzia u szkolenia

d) z-ca d-cy okrgu strzeleckiego do stopniaspektora ZS
- szef wydzia u logistyki

e) szef wydzia u ewidencyjno- do stopnia . inspektora ZS
organizacyjnego

. Struktura etatowa Komendy G éwnej ZS ,Strzelec’S\@.
Ni ej wymienieni funkcyjni mogawansowaw strukturze etatowej Komendy
G O6wnej do stopnia:

a) komendant g éwny do stopniarygadiera ZS

b) z-ca komendanta g 6wnego do stopsiainspektora ZS
- szef sztabu



c) z-ca komendanta g 6wnego
- szef wydzia u szkolenia

szef sekcji szkolenia

szef sekcji kulturalno

do stopsiainspektora ZS

do stopniaspektora ZS

do stopnimspektora ZS

- 0 wiatowej
d) z-ca komendanta g 6wnego do stopsiainspektora ZS
- szef wydzia u logistyki

szef sekcji ywno ciowe] do stopniam . inspektora ZS

szef sekcji samochodowe] do stopma. inspektora ZS

szef sekcji uzbrojenia do stopnia . inspektora ZS

szef sekcji informatyki do stopnian . inspektora ZS

szef sekcji materia owej do stopnia . inspektora ZS

szef sekcji finansowej do stopnia . inspektora ZS

e) szef wydzia u ewidencyjno do stopniaspektora ZS
- organizacyjnego

szef kancelarii do stopnian . inspektora ZS

szef informacji i propagandy do stopnia . inspektora ZS
Stopnie strzeleckie niezgodne z nostruktur etatow nadane do 31 grudnia 1998r.
nie podlegaj zmianom.

Od dnia 01 stycznia 1999 r. Wszyscy cz onkowiencz d ¢ wyznaczani na
stanowiska funkcyjne zgodnie z nostruktura etatowZS ,Strzelec” - OSW.

V. Okres oczekiwania awansoweqo.

7. Okres oczekiwania awansowego dlagpiwymienionych stopni wynosi:

a) strzelec ZS obligatoryjnie po z eniu przyrzeczenia

b) starszy strzelec ZS 1 rok
c) sekcyjny ZS 1 rok
d) dru ynowy ZS 1 rok
e) sierant ZS 2 lata
f) starszy sierant ZS 1 rok



g) chor yZS 2 lata

h) starszy chory ZS 1 rok

i) m odszy inspektor ZS 3 lata

]) inspektor ZS 2 lata

k) starszy inspektor ZS 2 lata

[) brygadier ZS bez okresu oczekiwania

Zgodnie z rozdz. Il pkt 2 ppkt b, ¢, d niniejszeggulaminu Komendant G 6wny
kieruj c si potrzebami kadrowymi Zwezku ma prawo mianowania na kolejny
stopie (w ka dym korpusie osobowym) z pomigiem okresu oczekiwania.

V. Struktura procentowa nadawania stopni w jednostcetszeleckiej

8. Aby zapewni sprawno organizacyjn jednostki strzeleckiej i zapobiec
przerostom kadrowym wprowadza $imit nadawanych stopni strzeleckich..

a) jednostka strzelecka licea 100 os6b + 1 dowddca

60% strzelec ZS 60 osob
20% st. strzelec ZS 20 os6b
5% sekcyjny ZS 5 os6b
5% druynowy ZS 5 0s6b
4% sierant ZS 4 osoby
2% st. sierant ZS 2 osoby
2% chor y ZS 2 osoby
2% st. chor y ZS 2 osoby
100% 100 os6b

b) jednostka strzelecka licea 20 oséb + 1 dowddca

60% strzelec ZS 12 os6b
20% st. strzelec ZS 4 0sob
5% sekcyjny ZS 1 oséb
5% druynowy ZS 1 0so6b
4% sierant ZS lub st. Sieant ZS 1 osoby
2% chor y ZS lub st. Chor y ZS 1 osoby
100% 20 0so6b

VI. Postanowienia ko cowe.

9. o0 nierze zawodowi, policjanci, stracy zawodowi oraz inne osoby posiadaj
uprawnienia i wiedzprzydatne dla ZS ,Strzelec’- OSW stgj na w asn
pro b za zgod Komendy G éwnej cz onkami czynnymi Zveku na ogolnie
przyj tych zasadach.



10.Komendant G 6wny bioc pod uwag potrzeby kadrowe ma prawo wyznaczy
w/w na stanowiska s bowe i nadaim stopnie ZS zgodnie ze struktwetatow
Zwi zKu.



5

REGULAMIN
MUNDUROWY



REGULAMIN MUNDUROWY ZS ,STRZELEC" - OSW

Zasady ogolne

1.

Regulamin mundurowy Zweku Strzeleckiego ,Strzelec” - OSW okla wygl d
zewn trzny strzelcow, wyspuj cych w umundurowaniu strzeleckim zwanym
dalej mundurem lub ubiorem.

Mundur, jego barwa, krogj i odznaki stanovziewn trzny znak przynaleno ci do
Zwi zku Strzeleckiego ,Strzelec” - Organizacji Spo exxMychowawcze,.

Mundurem strzeleckim jest kompletny ubiér strzelegkonany zgodnie z
przepisami okrdaj cymi jego wzor, barworaz posiadagy oznaki strzeleckie.

Oznakami strzeleckimi s

a) ory strzeleckie,

b) oznaki przynaleno ci pa stwowej,

c) oznaki stopni strzeleckich,

d) oznaki rozpoznawcze.

Obowi zkiem Strzelca jest dbanie 0 mundur i utrzymywaytev stanie
zapewniajcym elegancki (mundur wygiowy), schludny (mundur: polowy,
specjalny, roboczy) wygtl zewntrzny.

Regulamin mundurowy okrka w szczegélnai:

a) rodzaje oraz sk ad ubioréw i zestawow ubiorczych,

b) okoliczno ci wyst powania w poszczegoélnych ubiorach,

c) zasady i sposob noszenia podstawowych przedmicadwatrzenia
mundurowego i oznak strzeleckich,

d) uprawnienia prze amnych do ustalania zestawow ubiorczych w oliaree
okoliczno ci,

e) wygl d zewntrzny strzelcow wyspuj cych w poszczegdélnych zestawach
ubiorczych.

Obowi zek noszenia umundurowania majrzelcy — cz onkowie czynni Zwaku
— w czasie wykonywania zada u bowych, szkole, kursdw, zaj iinnych
przedsiwzi organizacyjnych.



8. Podczas noszenia umundurowania strzeleckiegoyale

a)

b)

u ytkowa tylko te przedmioty mundurowe, ktére zosta y wyelduhb
zatwierdzone przez Komené éwn ZS ,Strzelec” - OSW,

ka dy przedmiot zaopatrzenia mundurowego powinienriale ycie
dopasowany, nie wolno jednak dokonywazerdobek lub poprawek
zniekszta cajcych go,

przedmioty zaopatrzenia mundurowego, ktre nie mpajnej wartoci

u ytkowej, w szczegolnai nie zapewniaj nale ytego wygl du zewntrznego
strzelca, mogby u ywane tylko w rejonie zakwaterowania jednostki
strzeleckiej i w miejscach odbywania szkole

9. Strzelcy nosz zasadnicze ubiory:

a)

b)

ubidr polowy w barwach ochronnych — wszyscy strgelc

ubidr wyj ciowy w kolorze khaki — kadra strzelecka.

10. Ubiory strzeleckie nosi siwed ug ustalonych zestawow ubiorczych w zateci
od pory roku. Rozrnia si okres letni trwajcy od dnia 1 maja do dnia 30
wrze nia i okres zimowy od dnia 1 pdziernika do dnia 30 kwietnia. Marzec,
kwiecie , pa dziernik i listopad stanowiokres przejciowy. Zestawy ubiorcze s
zawarte w zacznikach: 1, 2, 3 i 4 niniejszego regulaminu.

11.W okresie przegiowym dopuszcza sinoszenie ubioréw letnich

12.W zale no ci od warunkéw atmosferycznych ubioér ustala (zgedni
regulaminem):

a)

b)

w przypadku wystpie zbiorowych — organizator przedsizi cia

w przypadku wystpie indywidualnych — strzelec.

13.Zezwala si strzelcom na noszenie:

a)

b)

c)

okularéw przeciws onecznych podczas wyst indywidualnych w dni
s oneczne (jedynie kadra),

oznak a oby w formie tamy w kolorze czarnym szeroka 10mm
zamocowanej na lewymkawie 1 centymetr nad wszyciem mankietu,

kadra strzelecka podczas indywidualnych w mo e nosi mapnik lub
torb polow .

14.Zabrania si strzelcom:

a)

u ywania przedmiotow zaopatrzenia mundurowego niezigozlich
przeznaczeniem,



b) noszenia cz ci umundurowania strzeleckiego w pczeniu z przedmiotami
ubioru cywilnego,

C) noszenia przedmiotoéw zaopatrzenia mundurowego mnycprzewiduje
zestaw dotyczy danego ubioru strzeleckiego,

d) noszenie ubioréw specjalnych poza miejscem wykomyavaada
s u bowych.

15.Dowddca jednostki strzeleckiej ustala ubior podwyarh mu strzelcow na
okre lon okoliczno wed ug odpowiednich zestawow ubiorczych oraz ponos
odpowiedzialno za przestrzeganie regulaminu i dyscypliny ubigreze
jednostce strzeleckiej.

16. Zestawy umundurowania i wyposaia strzelcow przebywajych s ubowo poza
granicami kraju okrda w szczeg6 owych wytycznych, zawartych w rozkazie
Komendanta G 6wnego, Szef Wydzia u Logistyki Komg@lownej.

17.Ubidr strzelca powinien byzawsze zgodny z postanowieniami niniejszego
regulaminu mundurowego.

18.Naruszenie przez strzelca regulaminu mundurowegwsli przewinienie
dyscyplinarne.

. Podzia ubioréw i okoliczno ci ich noszenia.

19.W zale no ci od przeznaczenia ubiory strzeleckie dzgl na:
a) ubiory zasadnicze:
polowy
wyj ciowy
b) ubidr roboczy,
C) ubior specjalny.
20.Ubior polowy jest noszony podczas:
a) zaj naterenie jednostek strzeleckich, placdvicze , strzelnic,
b) alarmu, szkolenia poligonowegowicze w terenie,
c) podrdy s u bowej, gdy obowizuje wykonywanie zadaw ubiorze polowym,

d) przebywania strzelcow w rejonie zakwaterowania gstki strzeleckiej w
czasie wolnym od zaj s u bowych,



e) obchodow wi t pa stwowych, uroczystych apeli oraz innych wyse
zbiorowych przez wszystkich strzelcow,

f) reprezentowania Zwkku przez strzelcéw nie t cych kadr.
Ubior polowy przedstawiajrysunki 1-3.
21.Ubior wyj ciowy jest noszony tylko przez kadZwi zku podczas:
a) odpraw kadry,

b) wyjazddw s ubowych, jeli z ich charakteru nie wynika konieczno
wyst powania w mundurze polowym,

c) osobistego stawiennictwa i meldowaniawsiwy szych prze oconych,
d) raportu s ubowego,
e) posiedze Strzeleckiego Slu Honorowego,
f) posiedzenia Naczelnej Rady,
g) Walnego Zjazdu delegatow ZS Strzelec — OSW
h) reprezentowania Zwkku przed w adzami patwowymi i samorzdowymi,
i) nadawania odznaczga stwowych i resortowych.
Ubior wyj ciowy przedstawiajrysunki 4-6
22.Ubior roboczy nosi sipodczas:
a) obs ugiwania uzbrojenia i spttzi technicznego,
b) wykonywania prac remontowych i gospodarczych,
c) wykonywania innych prac okrl®nych przez prze mnego.
23.Ubior specjalny nosi siw czasie:
a) zaj specjalistycznych z zakresu:
wspinaczki gorskiej,
dzia a antyterrorystycznych,
dzia a specjalnych,

konwojow i zabezpieczenia mienia,



b) akcji ratowniczych.

[1l. Zasady noszenia oznak strzeleckich

24.Strzelcy nosz na beretach znak or a strzeleckiego:

a) kadra zwizku (or a wyszywanego nicszar, korona i litera ,S” nici z ot na
podk adzie ciemnozielonym i bordowym o wyso&ob5 mm),

b) strzelcy (or a t oczonego z tworzywa sztucznegoikobia ego na podk adzie
ciemnozielonym lub bordowym o wysokm 55 mm),

Or y strzeleckie przedstawia rysunek 7.
25.0znak przynaleno ci pa stwowej — w postaci haszywki z flagRzeczypospolitej
Polskiej — z wy czeniem koszulo-bluzy nosi sha obu rkawach munduru
polowego wz. 93 w odleg oi 30 mm poniej wszycia rkawa. Oznaka ma
wymiary 30mm (wysoko ) x 48 mm (podstawa).
26.0znaki stopni strzeleckich nosi sia:
a) patkach strzeleckich koloru khaki przyszytych do:
ko nierza bluzy munduru polowego wz. 93,
ko nierza koszulo-bluzy munduru polowego wz. 93,
ko nierza koszulo-bluzy wojsk dowych munduru wygiowego,

b) kwadratach strzeleckich koloru khaki przyszytych:

po lewej stronie nad krawlzi klapy gornej kieszeni kurtki zimowej
munduru polowego wz. 93,

po lewej stronie na przygotowanym podk adzie kunikprzemakalnej
munduru wyjciowego wojsk Idowych,

po lewej stronie centralnie nad gotkraw dzi kieszeni swetra munduru
wyj ciowego wojsk ldowych.

27.0znaki stopni strzeleckich nosi diarwy bia ej lub szarej:
a) kadra:
do umundurowania wygiowego wyszywane nicibia lub szar,

do umundurowania polowego, t oczone z tworzywaczztago koloru
bia ego



b) strzelcy:

do umundurowania polowego, t oczone z tworzywaczztago koloru
bia ego,

28.W ZS ,Strzelec” - OSW wwa si nastpuj cych oznaczestopni strzeleckich:
a) korpus strzelcéw:
strzelec ZS(patka strzelecka pusta), (kwadrat strzeleckiyust

st. strzelec ZS(patka strzelecka z jednym paskiem d w@j@5 mm i
szerokoci 3 mm), (kwadrat strzelecki z jednym paskiem g ci 45 mm
i szerokoci 5 mm),

sekcyjny ZS (patka strzelecka z dwoma paskami d wg@5mm i
szerokoci 3mm, odstp mi dzy paskami 2mm), (kwadrat strzelecki z
dwoma paskami o d ugoi 45 mm i szerokai 5 mm, odstp mi dzy
paskami 4 mm),

dru ynowy ZS (patka strzelecka z trzema paskami d ©g@5 mm i
szerokoci 3 mm, odstpy mi dzy paskami 2 mm), (kwadrat strzelecki z
trzema paskami d ugoi 45 mm i szerokai 5 mm, odstp mi dzy
paskami 4 mm)

b) korpus instruktoréow:

sier ant ZS (patka strzelecka z oznal kszta cie ,krokiewki” o
ramionach d ugai 15 mm i szerokai 3 mm oraz rozwarciu ramion 90
stopni), (kwadrat strzelecki z oznalk kszta cie ,krokiewki” o ramionach
d ugo ci 30 mm i szerokai 5 mm oraz rozwarciu ramion 90 stopni),

st. sier ant ZS (patka strzelecka z oznal kszta cie dwoch ,krokiewek”
o ramionach d ugai 15 mm i szerokai 3 mm oraz rozwarciu ramion 90
stopni), (kwadrat strzelecki z oznak kszta cie dwoch ,krokiewek” o
ramionach d ugai 30 mm i szerokai 5 mm oraz rozwarciu ramion 90
stopni),

chor y ZS (patka strzelecka z oznalw kszta cie gwiazdki), (kwadrat
strzelecki z oznakw kszta cie gwiazdki),

st. chor y ZS (patka strzelecka z oznal kszta cie dwoch gwiazdek),
(kwadrat strzelecki z oznakv kszta cie dwoch gwiazdek),

c) korpus inspektoréw:

m . inspektor ZS (patka strzelecka z oznakwoch paskow d ugai 35
mm, szerokoci 3 mm i odleg oci mi dzy paskami 2 mm oraz jedn
gwiazdk ), (kwadrat strzelecki z oznakiwoch paskow d ugai 45 mm,
szerokoci 5 mm i odleg oci mi dzy paskami 4 mm oraz jedgwiazdk ),



inspektor ZS (patka strzelecka z oznallwéch paskéw d ugaei 35 mm,
szerokoci 3 mm i odleg oci mi dzy paskami 2 mm oraz dwoma
gwiazdkami), (kwadrat strzelecki z oznadwoch paskow o d ugoi 45
mm, szerokaci 5 mm i odleg oci mi dzy paskami 4 mm oraz dwoma
gwiazdkami),

st. inspektor ZS (patka strzelecka z oznallwoch paskow d ugai
35mm, szerokai 3 mm i odleg oci mi dzy paskami 2 mm oraz trzema
gwiazdkami), (kwadrat strzelecki z oznadkwoch paskéw o d ugoi 45
mm, szerokoci 5 mm i odleg oci mi dzy paskami 4 mm oraz trzema
gwiazdkami),

d) brygadier ZS (patka strzelecka z oznakopnia w kszta cie orze ka
strzeleckiego t oczonego z metalu), (kwadrat stidalz oznak stopnia w
kszta cie orze ka strzeleckiego t oczonego z mgtalu

Rozmieszczenie stopni na patkach i kwadratachlstizieh przedstawiaj
rysunki 8-17.

29.0znaki rozpoznawcze jednostek organizacyjnych:
a) kadra strzelecka nosi naszywki jednostek organjngci:

na bluzie munduru polowego wz.93 (naszywknapisem ,STRZELEC”
centralnie na klapie gornej kieszeni lewegkamva), (emblemat jednostki
organizacyjnej centralnie na gérnej kieszeni lewegawa),

na koszulo-bluzie munduru polowego wz. 93 (naszywhkapisem
.S TRZELEC” 30 mm poniej wszycia rkawa), (emblemat jednostki
organizacyjnej 20mm porej naszywki z napisem ,STRZELEC”)

na kurtce zimowej munduru polowego wz. 93 (naszywkapisem

S TRZELEC” centralnie na klapie gornej kieszeni égo r kawa),
(emblemat jednostki organizacyjnej centralnie nangpkieszeni lewego
r kawa),

na koszulo-bluzie wz. wojskdowych (naszywk z napisem
.S TRZELEC” 30 mm poniej wszycia rkawa), (emblemat jednostki
organizacyjnej 20 mm porej naszywki z napisem ,STRZELEC"),

na swetrze wz. wojsk dlowych (naszywkz napisem ,STRZELEC” 30
mm poni ej szycia rkawa), (emblemat jednostki organizacyjnej 20 mm
poni ej naszywki z napisem ,STRZELEC”)

na kurtce nieprzemakalnej wz. wojsklbwych (naszywk z napisem
.S TRZELEC” 30 mm poniej wszycia rkawa), (emblemat jednostki
organizacyjnej 20 mm porej naszywki z napisem ,STRZELEC”)



b) strzelcy

na bluzie munduru polowego wz.93 (naszywknapisem ,STRZELEC”
centralnie na klapie gornej kieszeni lewegcawa), (emblemat jednostki
organizacyjnej centralnie na gornej kieszeni leweggawa),

na kurtce zimowej munduru polowego wz. 93 (naszywkapisem

S TRZELEC” centralnie na klapie gornej kieszeni égyo r kawa),
(emblemat jednostki organizacyjnej centralnie nangpkieszeni lewego
r kawa).

Sposob rozmieszczenia oznak rozpoznawczych jednogganizacyjnych
przedstawia rysunek 18

30.0znaka rozpoznawcza jednostki organizacyjnej wimiea wysoko nie
przekraczajc 80 mm, a w najszerszym miejscu nie powinna miecej ni 70
mm. czna powierzchnia oznaki nie moprzekracza56 cnf. Sw tre ci
(symbolik ) powinny nawizywa do polskich tradycji wojskowych, heraldyki
polskiej, elementow charakterystycznych dla posgélre/ch powiatéw. Przy
projektowaniu oznaki rozpoznawczej nalestosowa stonowane barwy.

31.ldentyfikator z nazwiskiem przys uguje tylko kadizei zku:

a) identyfikator z nazwiskiem na podk adzie ,panteng/szywany bia ymi lub
Szarymi nimi umieszcza sina:

koszulo-bluzie munduru polowego wz. 93 (centratvad krawdzi klapy
prawej kieszeni),

bluzie munduru polowego wz. 93 centralnie nad kdav klapy prawej
kieszeni),

kurtce zimowej munduru polowego wz. 93 (centralmae krawdzi klapy
prawej kieszeni),

b) identyfikator z nazwiskiem wykonany z tworzywa sznego, koloru
czarnego z bia ymi literami umieszcza Ba:

koszulo-bluzie munduru wygiowego wojsk Idowych (centralnie nad
kraw dzi klapy prawej kieszeni)

swetrze munduru wygiowego wojsk ldowych (po prawej stronie, dolna
cz identyfikatora na wysokai dolnej cz ci kwadratu strzeleckiego).

32. Strzelcy posiadagy odznak marszow (Marsz Szlakiem | Kompanii Kadrowej)
maj prawo nosi w/w odznak na:

a) umundurowanie polowe:

koszulo-bluza munduru polowego wz. 93 (central@dewej kieszeni),



bluza munduru polowego wz. 93 (centralnie na ldaegzeni),
kurtka zimowa munduru polowego wz. 93 (centralradawej kieszeni),
b) umundurowanie wygiowe:

koszulo-bluza munduru wygiowego wojsk Idowych (centralnie na lewej
kieszeni),

sweter munduru wygiowego wojsk ldowych (centralnie na lewej
kieszeni).

33. Strzelcy posiadagy strzeleck odznak spadochronowmaj prawo j nosi na:

a) koszulo-bluzie munduru polowego wz. 93 (woa pod ktem pomidzy
ko nierzem a lewgorn kraw dzi kieszeni munduru polowego),

b) bluzie munduru polowego wz. 93 (uana pod ktem pomidzy ko nierzem a
lew goérn kraw dzi kieszeni munduru polowego)

c) kurtce zimowej munduru polowego wz. 93 (wboa pod ktem pomidzy
ko nierzem a lewgorn kraw dzi kieszeni munduru polowego)

34.0znaki rozpoznawcze okilaj przynaleno do danejjednostki organizacyjnej.
czna powierzchnia oznaki nie neprzekracza56 cnf.

V. Spos6b noszenia podstawowych przedmiotdw zaopatrazammunduroweqo

35.Beret nosi si lekko przechylony na prawe ucho, Prawaw d beretu opuszcza
si w do nieco ku ty owi, tak aby przys ania uchodezas wysfpie w
mundurze polowym bez nakrycia g owy beret nosisiewej kieszeni spodni.
Podczas wyspie w mundurze wyjciowym bez nakrycia g owy beret nosi si
pod lewym naramiennikiem.

36.Na berecie nie umieszcza siznacze stopni.
37.Berety nosi si barwy:
a) zielonej— kadra i strzelcy,

b) bordowej — kadra i strzelcy, ktérzy pe nili stu w jednostkach desantowo-
szturmowych WP i mogto udokumentowa(pozwolenie wydaje Komendant
G 6wny),

38.Peleryn oficera koloru khaki nosi siw czasie opadow atmosferycznych do
wszystkich ubioréw — w cgu ca ego roku. Odleg o od pod oa do dolnej
kraw dzi peleryny powinna wynosioko o 250 — 300 mm. Zezwala sia
noszenie peleryny na leweje, zoon praw stron na zewntrz lub w
specjalnym pokrowcu na peleryn



39. Peleryn -namiot koloru khaki nosz strzelcy podczas opaddw atmosferycznych.
40.Kurtk nieprzemakaln munduru wyj ciowegowz. wojsk | dowych
dopasowuje sitak aby krawd r kawa siga a nasady kciuka d oni przy
opuszczonej d oni. W zaleo ci od warunkow atmosferycznych mma za oy
na g ow kaptur. Niedopuszczalne jest noszenie kaptur@romego na plecach.
41.Kurtk polow nosisi w sk adzie munduru polowego. W okresie zimowymi nos
si j z szalokominiarkir kawicami polowymi wz. 93 lub skérzanymi koloru
czarnego (tylko kadra).

42.Bluz polow dopasowuije sitak, aby krawd r kawa bluzy siga a nasady
d oni, Bluz polow mo na nosi zapit pod szyj lub z podwinitymi r kawami.

43.Spodnie polowe powinny uk adasi lu no i opadana gérn kraw d trzewika.

44.Spodnie wyj ciowe (do p6 butdw) powinny siega ty u kraw dzi nogawek do
gornej krawdzi obcasa.

45.Koszul wyj ciow nosi si z mankietami zaptymi na guziki.

46.Koszulo-bluz wyj ciow z krétkim r kawem nosi sibez krawata z rozptiym
jednym lub dwoma guzikami od gory.

47.Koszulo-bluz polow z krétkim r kawem nosi si ze spodniami polowymi i
pasem strzeleckim.

48. Szalokominiarkamo e by u ywana jako:
a) szalik pod kurtk polow ,
b) szalik pod kurtk nieprzemakalnwz. wojsk | dowych,
c) ocieplenie pod he m,
d) golf.
49. Pas strzeleckimo e by u ywany do umundurowania polowego tak, aby dolna
kraw d pasa znajdowa a spowy ej bioder, arodek klamry na linii guzikéw

bluzy (kurtki) polowej. Pas powinien zakryweci gacz bluzy (kurtki) polowej.

50. Pasek skérzany oficersknosi si do spodni podczas wygtowania w koszulo-
bluzie wyj ciowej.

51.Mapnik i torb polow nosi si przewieszone przez prawe ramsorna krawd
mapnika powinna znajdowai 10-15 cm poniej kraw dzi pasa, zag6rna
kraw d torby na wysokcci dolnej krawdzi pasa. W przypadku jednoczesnego
noszenia torby polowej i mapnika, torpolow przewiesza siprzez prawe ramj
a mapnik przez lewe ramiW razie jednoczesnego noszenia torby polowej



(mapnika) i maski przeciwgazowej, torpolow (mapnik) nosi si przewieszon
przez lewe rami a mask przez prawe.

52.Ubranie roboczenosi si bez pasa. Nogawki spodni opuszczansi cholewki
trzewikOow. W zaleno ci od rodzaju wykonywanej pracy oraz warunkow
atmosferycznych maa podwin r kawy lub zdj bluz ubrania roboczego. Nie
jest dozwolone wwanie munduru polowego pod ubraniem roboczym.

53. Ubidr specjalnybiér czo gisty) nosi si bez pasa, nogawki spodni opuszcza si
na cholewki trzewikéw.

54. Sweter oficerskiwz. wojsk | dowych nosi sido munduru wyjciowego.



Za cznik 1

UBIOR WYJ CIOWY

KADRY STRZELEKIEJ ZS ,STRZELEC” - OSW

Zestawy ubiorcze

Lp.  Nazwa przedmiotu wzimie = w lecie Uwagi
1 2 3 4
1 Beret x| x % | x W zimie mo na nosi czapk
futrzan .
2 Koszulo-bluza z krotkim i % i wz. wojsk | dowych
r kawem
3. Spodnie letnie - - X X wz. wojskdowych
4. Koszula oficerska X X - X wz. wojskdowych
5. Sweter oficerski X X - X wz. wojskdowych
6. Spodnie wyjciowe X X - - wz. wojsk ldowych
7. Kurtka nieprzemakalna - X - wz. wojskdbwych
8. Pasek skdérzany oficerski X X > kolor czarny
9. P64 buty X X X X kolor czarny
10. R kawiczki skorzane - X - - kolor czarny
11. szalokominiarka - X - - kolor khaki
12. skarpety X X X X kolor khaki




Za cznik 2

UBIOR WYJ CIOWY

KADRY E SKIEJ ZS ,STRZELEC” - OSW

Zestawy ubiorcze

Lp.  Nazwa przedmiotu wzimie = w lecie Uwagi
1 2 3 4
1 Beret x| x % | x W zimie Tu(irgz:?Si czapk
2. r?(z\zl\lljel?r;bluza Z krotkim | _ - X - wz. wojsk ldowych
3. Spodnica wyjciowa letnia - - X X J;bﬁggﬁqlgﬁ\};&ﬁ
4. Koszula oficerska X X - X wz. wojskdowych
5. Sweter oficerski X X - X wz. wojskdowych
6. Spbédnica wyjciowa X X - - J;bﬁggﬁqlggwéﬁ
7. Kurtka nieprzemakalna - X - wz. wojskdbwych
8. Pasek skdérzany oficerski X X > kolor czarny
9. P64 buty damskie X X X kolor czarny
10. R kawiczki skorzane - X - kolor czarny
11. szalokominiarka - X - kolor khaki
12. Po czochy (rajstopy) X X X X kolor cielisty
13. Skarpety - - - - kolor khaki, j& stosuje si spodnie




UBIOR POLOWY

Za cznik 3

KADRY STRZELECKIEJ ZS ,STRZELEC” - OSW

Zestawy ubiorcze

Lp.  Nazwa przedmiotu wzimie = w lecie Uwagi
1 2 3 4
1 Beret x| x % | x W zimie mo na nosi czapk
futrzan .
2. Kurtka polowa z podpink  x X - - wz. 93
3. Bluza polowa X X X - wz. 93
4. Spodnie polowe X X X X wz. 93
5. Szalokominiarka X X - - kolor khaki
6. R kawice skoérzane X - - kolor czarny
7. R kawice polowe - X - - wz. 93
8. Trzewiki X X X X kolor czarny
9. Pas strzelecki X X X X kolor czarny
Koszulo-bluza z krotkim W upalne dni zamiast bluzy
10. - - - X .
r kawem polowej wz. 93
11. Peleryna oficera X X X X kolor khaki
12, Koszulka z krétkim ) i X X kolor khaki
r kawem
13. Skarpety X X X X kolor khaki




UBIOR POLOWY

Za cznik 4

STRZELCOW ZS ,STRZELEC” - OSW

Zestawy ubiorcze
Lp.  Nazwaprzedmiotu = wzimie = w lecie Uwaygi
1 2
1 Beret X X W zimie mo na nosi czapk
futrzan .
2. Kurtka polowa z podpink X - wz. 93
3. Bluza polowa X X wz. 93
4. Spodnie polowe X X wz. 93
5. Szalokominiarka X - kolor khaki
6. R kawice polowe X - wz. 93
7. Trzewiki X X kolor czarny
8. Pas strzelecki X X kolor czarny
9, Koszulka z krotkim i X kolor khaki
r kawem
Uwagi: 1. U ywasi beretow zielonych i bordowych (beretu bordowegagad

Komendanta G éwnego)

2.W czasiewicze , alarmoOw, zaj beret mona zastpi he mem bojowym (w
zimie z szalokominiark

3.Bluz polow mo na uytkowa z podwinitymir kawami.

4.Peleryna-namiot s y jako okrycie przeciwdeszczowe lub do budowy

namiotu.

5.Zezwala sinosi r kawice skérzane w sytuacji, gdy posiada je ca a&d8s.




MUNDURY POLOWE
S ,STRZELEC” - OSW



: I Rys. 1.Ubior polowy letni

g z koszulo-bluz

Rys. 2.Ubior polowy wz.93

Rys. 3.Ubior polowy {SsSSs
zimowy R S



MUNDURY WYJ CIOWE
S ,STRZELEC” - OSW



Rys. 4.Ubio6r wyj ciowy
z koszulo-bluz
wz. wojsk | dowych

ze swetrem
wz. wojsk | dowych

Rys. 6.Ubio6r wyj ciowy
z kurtk
nieprzemakaln
wz. wojsk | dowych



WZORY
OROWU YWANYCHW
7S .STRZELEC” - OSW



Rys. 7.0ry strzeleckie na podk adzie zielonym i bordo

a) wyszywany b) t oczony

C) wyszywany d) t oczony



OZNAKI STOPNI
NA PATKACH | KWADRATACH
STRZELECKICH



Rys. 8.Stopnie na patkach strzeleckich

Strzelec St strzelec

Sierzant St Sierzant

Chorgzy St. Chorgzy

Mt Inspektor Inspektor

St. Inspektor Brygadier



Rys. 9.Stopnie na kwadratach strzeleckich

Strzelec St. strzelec Sekcyjny

DruZynowy Sierzant St. Sierzant

* *

*

Chorazy St. Chorazy M. Inspektor

x

x %

Inspektar St. Inspektar Brygadier



ZASADY UMIESZCZANIA STOPNI NA
PATKACH STRZELECKICH

Stopnie Korpusu Strzelcéw ZS

Druzynowy
Rys. 10.

Stopnie Korpusu Instruktoréw ZS

Starszy sierzant

St. Chorazy




Stopnie Korpusu Inspektorow ZS

14mm

1mm

 1mm

Mt. Inspektor Inspektor

1mm 1mm

14mm

St. Inspektor
Rys. 12.

Stopie Brygadiera ZS

Brygadier ZS

Rys. 13.

Uwaga: Wymiary podane zosta y w milimetrach (mm).



ZASADY UMIESZCZANIA STOPNI NA
KW ADRATACH STRZELECKICH

Stopnie Korpusu Strzelcow ZS

ANV

Strzelec

‘2mm _’—;‘Smm—p‘me.
__Y_—Ki

45mm

‘16mm

ANVNENG

$4mm

16mm

INANNINA

Rys. 14,  Sekoyiny

St. Strzelec

$4mm|

x
émm

NN

Druzynowy

Stopnie Korpusu Instruktoréow ZS

Sierzant

é 28mm
————|

11 7mm

INANANONN

Rys. 15. Chorazy

St. sierzant

4mm

Mifﬂ*“m
AVGANONNA

St. Chorgzy




Stopnie Korpusu Inspektorow ZS

17mm
/ 15mm ! | | /\7
12mm j;}\g’m %<Lé]:‘%\<
: L 1]
ﬁ L 1
N K
IANGNANONG ANONENENG
Mt. Inspektor Inspektor

me

1Tmm /
/\( 2\

:
L 1

RARRR

St. Inspektor

Rys. 16.
Stopie Brygadiera ZS
21mm
15mm -
INGNANENG
Brygadier
Rys. 17.

Uwaga: Wymiary podane zosta y w milimetrach (mm).



6

REGULAMIN
STRZELECKIEGO S DU
HONOROWEGO



REGULAMIN STRZELECKIEGO S DU
HONOROWEGO
ZWI ZKU STRZELECKIEGO ,STRZELEC” -
ORGANIZACJI SPO ECZNO — WYCHOWAWCZEJ

ROZDZIA |
Postanowienia ogolne

Art. 1

Strzelecki sd honorowy zwany dalej dem jest organem wybieranym przez zjazd delegatow
ZS ,Strzelec” - OSW dla rozstrzygania zatargow @#ize enia zasad moralnoi
organizacyjnej i obywatelskiej w stowarzyszeniuwBa@ny jest on w szczegdélma do:

a) ochrony godnai i honoru cz onkdéw Zwizku,

b) czuwania nad nieskazitelmd pracy cz onkéw w my statutu i prawa strzeleckiego,
) rozpatrywania i orzekania we wszystkich sprawmd o u s u bowym, dotyczcych
nieprzestrzegania statutu i uchwa Zzkiu oraz dzia aln@i na jego szkod

d) rozpatrywania zatargow, nieporozumieolizji honorowych pomidzy cz onkami

Zwi zKu,

e) orzekania o wykluczeniu ze Zwku w razie orzeczenia przezilgpowszechny kary za
czyn habi cy.

Art. 2

Strzelecki sd honorowy jest w wykonywaniu swych funkcji samaday i niezaleny. Przy
za atwianiu spraw i wydawaniu uchwa czy orzeckeeruje si jedynie wskazaniami honoru
i godno ci strzeleckiej, wskazaniami sumienia oraz przepisatutu i niniejszego
regulaminu.

Art. 3

Orzeczenia strzeleckiegodss honorowego sobowi zuj ce dla wszystkich w adz i cz onkow
Zwi zku, a nie stosowanie silo nich powoduje wykluczenie ze Zwku.

Art. 4

Ca e postpowanie przed strzeleckimdem honorowym powinno byotoczone tajemnic
Szczegd 6w pospowania nie wolno podawalo publicznej wiadomai ani og asza
Uchway i orzeczenia slu s og aszane wéwczas, jetego rodzaju klauzula miei si w
tej e uchwale czy orzeczeniu, a w szczegd@nmo e nastpi tylko w sposéb w nich
wymieniony.

Art. 5

Uchwa y i przeczenia strzeleckiegals honorowego sostateczne i nie przys uguje od nich
odwo anie.



ROZDZIA 1l
Wybor i sk ad s du

Art. 6

Liczb cz onkdéw sdu okrela statut Zwizku. Cz onkowie sdu wybieraj sporod siebie
prezesa.

Art. 7

W przypadku zdekompletowania & du nastpuje kooptacja brakugych cz onkéw.
Instancj zatwierdzajc kooptacj jest naczelna rada strzelecka.

Art. 8

Na cz onka sdu nie mog by wybrani:

a) wymienieni w art. 26 statutu Zveiku,

b) zawieszeni w czynnoiach s ubowych,

C) pozostajcy pod czynnaciami karnymi, dyscyplinarnymi lub honorowymi,
d) karani przez sl przed up ywem 3 lat.

Art. 9

Cz onek sdu traci zdolno do pe nienia swej funkciji:

a) przez zrzeczenie siobrowolne,

b) przez dobrowolne wysgtienie, wykluczenie ze Zwkku lub te skrelenie z listy
cz onkéw,

c)w razie zaistnienia warunkéw wyszczegoélnionychriv 8 pkt. a, b, c.

Art. 10

Cz onek sdu jest wy czony z obrad:

a) je li sam jest osobpokrzywdzon lub t , przeciwko ktdrej pope niono czyn niehonorowy,
b) je li jest krewnym, powinowatym obwinionego lub teozostawa czy pozostaje w
stosunku opieki, kurateli lub wychowania.

Art. 11

Dla wa no ci uchwa i orzeczekonieczne jest stwierdzenie obectiqprzynajmniej po owy
sk adu sdu.

ROZDZIA Il
Terminy rozpraw

Art. 12

S d jest zobowizany w terminie 30 dni od daty wp yeia wniosku — odbyposiedzenie
wst pne.



Art. 13

S d wyznacza termin rozprawy, na ktaskarony i powo ani wiadkowie powinni Si

stawi . Pisemne zawiadomienia o tym powinny lwysy ane przynajmniej na 14 dni przed
dat rozprawy.

Dozwolone jest sk adanie zeznarzez wiadkow drog korespondencyjn

Art. 14

Je li oskar ony nie stawi sina rozpraw w wyznaczonym terminie, powinien w gu 3 dni

od tej daty nades alo s du usprawiedliwienie nieobecrm. Jeli s d uzna je za
wystarczajce wyznacza termin naginej rozprawy w cigu 14 dni od dnia ustania przyczyny
nieobecnoci.

W przypadku braku usprawiedliwienia lub gdylsizna je za niewystarczag, wyznacza
termin rozprawy wed ug w asnego uznania, zawiadgmiatym oskaronego. W razie
ponownego niestawienia sbskaronego sd prowadzi rozprawi wydaje orzeczenie
zaocznie.

Oskar onego naley o tym pouczy przy wysy aniu mu wezwania na rozpraw

Art. 15

Do wyznaczonego terminu nie nayewlicza tego dnia, w ktérym zapad a uchwa a czy
orzeczenie. Niedziele wi ta wliczaj si do terminu.

ROZDZIA IV
Doniesienia

Art. 16

Ka dy ma prawo donie w a ciwemu prze oonemu cz onka Zwizku lub te za

po rednictwem Naczelnej Rady Strzeleckiej lub Komiggiwizyjnej sdowi, o takich
czynach, ktére zdaniem wnosego doniesienie, stanownaruszenie godnoi lub honoru
cz onka Zwi zku.

Art. 17

Sprawy 0 naruszenie postanowgatutu Zwizku, prawa strzeleckiego, amania uchwa
w adz Zwi zku lub dzia anie na jego szkqdvnosz do sdu statutowe w adze Zwaku oraz
prze o eni w odniesieniu do swoich podw adnych.

ROZDZIA V
Obrona

Art. 18

Oskar ony ma prawo do obrony. W tym celu neazawiadamiagc o tym sd:
a) wybra sobie obroc ,

b) broni si samodzielnie rezygnu z obro cy,

c) zwréci si do naczelnej rady strzeleckiej o0 wyznaczenie otyo



Art. 19

Obro ¢ mo e zostawy cznie cz onek Zwizku. Mo e on wystpowa tylko na
rozprawach, ma prawo przed rozprgwzegl da akta oskaronego w obecnai cz onka
s du. Na rozprawie ma prawo stawnioski w interesie oskaonego.

Art. 20

Obro ca ma obowizek w obronie oskaonego przytoczywszystkie okolicznci, ktore
uwa a za wskazane aby uzysksprawiedliwe orzeczenie.

Art. 21

Obro ca jest obowizany zachowaw cis ej tajemnicy wszystkie informacje udzielone mu
przez oskaronego z tytu u obrony.

Art. 22

Funkcja obrocy jest honorowa i z tego tytu u nie neoon da od oskaronego
wynagrodzenia, z wyfkiem rzeczywicie poniesionych kosztéw zwianych z obron

Art. 23

W razie nieodpowiedniego zachowania@bro cy, przewodniczcy rozprawy moe
upomnie go, nastpnie odebramu g os, wreszcie pozbawgo prawa obrony.

ROZDZIA VI
Tryb za atwiania spraw

Art. 24

S d za atwia sprawy:
a) uchwa — po rozpatrzeniu sprawy na posiedzeniu prsgm,
b) orzeczeniem — po przeprowadzonej rozprawie.

ROZDZIA VII
Tryb za atwiania spraw na posiedzeniu wstpnym

Art. 25

1. Po wp yniciu sprawy, sd na posiedzeniu wginym wydaje uchwa, zapadajc

wi kszoci g osow. W uchwale tej postanawi&;

a) sprawa zostaje umorzona,

b) sprawa bdzie rozpatrzona na rozprawie a tek e obwinionego zawiesza sv
czynnociach s ubowych i prawach cz onka,

c) sprawa zostaje oddalona i przekazana pree@mu obwinionego z wnioskiem o

za atwienie jej nha drodze dyscyplinarnej,

d) w sprawie dotyczej zatargdw, nieporozumie kolizji honorowych strony majza atwia
spraw w sposoOb podany przezds

Obwinionemu nie przys uguje prawo odwo aniaail uchwa y posiedzenia wphego.



Odpis uchwa y naley przes a do wiadomoci obwinionego i jego prze @nego w terminie
14 dni.

2. Jeli w czynie zarzuconym obwinionemu miesz& znamiona przespstwa z ustawy
karnej, sd po przeprowadzonej rozprawie neczgromadzone akta sprawy skierowla

w a ciwego urzdu prokuratorskiego do dalszego pgsiwania na drodze dowo-karnej.

Art. 26

Uchwa a z posiedzenia wghnego powinna zawiera

a) miejsce i datposiedzenia, nazwiska cz onkéwds,

b) imi i nazwisko, stopie funkcj i przydzia s ubowy obwinionego,

c) dok adne okrdenie czynow zarzucanych obwinionemu,

d) uzasadnienie, tj. krotkie, zwi e i przedmiotowe przedstawienie stanu rzeczyergc te
z doniesienia,

e) wyszczegolnieniewiadkdw, rzeczoznawcow, ktorzy majy wezwani na rozpraw
celem stwierdzenia prawdy oraz spis innych mai@nalowodowych, ktore majoy
przedstawione na rozprawie,

f) podpisy cz onkéw gu bior cych udzia w posiedzeniu.

Art. 27

Od chwili podj cia uchwa y o rozpatrzeniu sprawy na rozprawie omviego nazywa Si
oskar onym. Ma on prawo przeglania akt sdowych w obecnai cz onkéw sdu i
sporz dzenia sobie odpisow.

ROZDZIA VIII
Tryb za atwiania spraw na rozprawach

Art. 28

Rozpatrzenie sprawy na rozprawie npgje na podstawie uchwa yd powzitej na
posiedzeniu wspnym.

Art. 29

Po powziciu uchwa y przewodniczy s du wyznacza termin rozprawy, wzywa na ni
oskar onego, wiadkéw i obroc o ile jest wyznaczony i powiadamia o tym przewnego
oskar onego.

Zawiadomienie o terminie rozprawy dora si oskaronemu i jego prze @nemu
przynajmniej na 8 dni przed rozpraw

Rozpraw przeprowadza sizasadniczo w siedzibiedu, mo e by ona jednak
przeprowadzona w razie potrzeby w innej miejscavo

Art. 30
Oskar onemu wolno przed rozprawvnie obron na pimie.

W razie nieobecnai oskaronego na rozprawie, wniesiona przez niego obrodaié
odczytana.



Art. 31

Z rozprawy spisuje siprotoko , ktdry powinien zawieramiejsce i dat rozprawy, nazwiska
cz onkéw sdu, nazwisko oskaonego, obrocy, krétk tre przes uchania oskarnego i
wiadkow, oznaczenie odczytanych dokumentow, wnioskar onego i jego obracy, jak
rownie rozstrzygnicie w formie uchwa y wraz z uzasadnieniem co ddgwienych
wnioskow, stwierdzenia co do otwarcia rozprawyj zgmkni cia, udzielania g osu, w kou
0Q 0Szenia orzeczenia przez przewodrgego sdu.

Art. 32

Rozpraw otwiera przewodniczy sk adu sdziowskiego, kieruje ni przes uchuje

oskar onego i wiadkow, odczytuje dokumenty, udziela g osu cz ank®du, oskaronemu i
jego obrocy.

Po otwarciu rozprawy przewodnia odczytuje uchwa z posiedzenia wgbnego i udziela
g osu oskaronemu, wzywajc go, aby wypowiedzia swobron. W razie nieobecnai

oskar onego, udziela g osu jego obry, wzgl dnie odczytuje przes uchanie oskamego lub
obron tego, zg oszon do rozprawy na pmie.

Art. 33

Ca rozprawa odbywa siw obecnoci oskar onego, jeli jest obecny i jego obray, a
bezporednio ustanie w razie obecroosob do rozprawy nie naleych, co rownie odnosi
si do wiadkdw poza ich przes uchaniem.

Art. 34

Na rozprawie, na danie stron powinni byprzes uchaniwiadkowie. Ponadto majpy
odczytane dokumenty i protoko y zeznaotrzebne do wyjaienia sprawy.

Art. 35

Po kadym przes uchaniwiadka, odczytaniu dokumentu lub zeznaiadka oskarony ma
prawo do ustosunkowania dub wypowiedzenia.

Art. 36

W razie nieodpowiedniego zachowaniaaskar onego na rozprawie, przewodnicy S du
mo e wydali go z sali i przeprowadzrozpraw w jego nieobecnai.

Art. 37

Po zakoczeniu postpowania dowodowego, przewodnicy zapytuje, czy strony majakie
wnioski do uzupe nienia pogtowania dowodowego, a w razie zg oszenia takiclogkaw,
s d na tajnej naradzie za atwia je w formie uchway.

Nast pnie przewodniczy udziela g osu obray i oskaronemu.



Art. 38

Rozpraw zamyka przewodniczy, po czym sd odbywa tajn narad, na ktérej obecni s
wy cznie cz onkowie glu.

Art. 39

W tajnej naradzie przewodniazy przedstawia przedmiotowo krotko i zwlie wyniki
rozprawy, bez wyjaniania swych pogdow i swego zdania o sprawie, po czym odbywa si
g osowanie.

Art. 40

G osowanie odbywa siw ten sposoéb,e najpierw g osujs dziowie m odsi wiekiem, a na
ko cu przewodniczcy.

Najpierw odbywa sig osowanie nad kwestiami wpnhymi np. czy zachodzi potrzeba
uzupe niania dowoddéw i w tym celu konieczno@droczenia rozprawy, a gdy taka uchwa a
nie zapad a, g osuje snad kwesti winy, za w razie uznania winnym g osuje siad

kwesti kary.

Je li oskar onemu stawia sikilka zarzutow, naley co do kwestii winy odnaie ka dego z
zarzutow g osowaosobno.

Art. 41

Z narad sdu spisuje si krotki protoké , ktory powinien zawieralat g osowania, nazwiska
cz onkdéw sdu, przedmiot i wynik narady, a wd tak co do wniosku postawionego w czasie
rozprawy jak i winy i kary.

Protoké z narad podpisuyszyscy cz onkowie slu obecni na rozprawie.

Art. 42

Orzeczenie glu powinno zawierastwierdzenia:

a) za ktory z czyn6w zarzuconych oslkaremu uznano go winnym,

b) jak wymierzono oskaonemu Kar,

c) od ktérego z zarzucanych czyndw oskar zosta uwolniony,

d) uzasadnienie, na czym oparto orzeczenie co dania oskaronego winnym wzgldnie
niewinnym, nastpnie uzasadnienie co do kary i do priygh okolicznoci obc aj cych i
agodz cych.

Art. 43

Orzeczenie sadu ma bprzygotowanie na pmie i powinno zawieraoprécz szczegé ow
podanych w art. 42 ponadto:

a) miejsce i datwydania orzeczenia,

b) nazwiska cz onkow slu,

c) nazwisko obrocy,

d) imi i nazwisko oskatonego, jego stopie funkcj i przydzia — z podaniem, czy stawi si
na rozpraw, czy by nieobecny,

€) wymienienie wyraenia ,przeczenie”,

f) podpis cz onkéw slu.



Art. 44

Po takiej naradzie przewodni@ og asza orzeczeniedl.
Swoje uchwa y i przeczeniadprzekazuje do wykonania odpowiednim w adzom Z¥.

Art. 45

Odpis przeczenia nalg przes a oskaronemu i jego prze @nemu w terminie 14 dni od
dnia, w ktorym przeprowadzono rozpraw

ROZDZIA IX
Kary

Art. 46

1. W przypadku uznania oskanego winnym s orzeka jednz nastpuj cych kar:
a) kar nagany,

b) kar surowej nagany,

c) kar ostrzeenia,

d) kar skrelenia z listy cz onkéw Zwizku,

e) kar wykluczenia ze Zwizku.

2. Kar nagany stosuje s przypadku drobnych uchybigrzeciwko statutowi, prawu
strzeleckiemu, lub honorowi czy godieocz onka Zwizku.

3. Kar surowej nagany stosuje girzy powtornym pope nieniu uchybigeza ktére
przewidziana jest kara nagany.

4. Kar ostrzeenia stosuje siw wypadku niepoprawnai oskar onego lub tego rodzaju
czynow, ktorych powtdrzenie powoduje jkar skrelenia z listy cz onkéw Zwizku.

5. Kar skrelenia z listy cz onk6w Zwizku stosuje siw razie powtérzenia przez
oskar onego czynow, za ktore by jkarany kar ostrzeenia, a naspnie za tego rodzaju
czyny, ktére godzw dobro i powag Zwi zku i gdy dalsze pozostawienie oskarego w
obecnym czasie w stowarzyszeniu ze wdglna cel Zwizku okazuje siniepo dane.
Ukarany t kar , mo e po up ywie 3 lat od zg oszenia orzeczenia prasadze
stowarzyszenia o ponowne przgie go do Zwizku.

6. Kar wykluczenia ze Zwizku stosuje siw wypadkach pope nienia przez oskarego
czynow habi cych lub te czynow dokonanych z chi zysku, wzgldnie czynow
zagraaj cych ca oci Zwi zKku.

Ukarany t kar nie moe by ponownie przyjty do Zwi zku.

Art. 47

O tym, ktora z kar wymienionych w art. 46 ma byymierzona oskaonemu decyduje 8
wed ug swego uznania.

Przy wymiarze kary gl powinien bra pod uwag tak okolicznoci obci aj ce jak i
okoliczno ci agodzce. Za okolicznaci obci aj ce naley uwa a m.in. tak e poprzedni
karalno honorow i dyscyplinarn oskaronego, zaza okoliczno agodzco, gdy
oskar ony nie by poprzednio ani honorowo, ani dyscypime karany.

Oskar ony, po ukaraniu go orzeczeniends nazywa si,zas dzonym”.



ROZDZIA X
Akta s du

Art. 48

Prowadzeniem dokumentacjidowej kieruje prezes du lub sdzia przez niego wyznaczony.
Akta s du s poufne i archiwowane przezdy kolejnych kadenciji.



Za cznik nrl

Strzelecki s d honorowy
ZS ,Strzelec” - OSW

W za czeniu przesyam odpis uchway z posiedzenia py&go strzeleckiego du
honorowego ZS ,Strzelec” - OSW z dnia ......cccceeun......

Od uchwa y tej nie przys uguje odwo anie.
Roéwnoczenie zawiadamiam,e rozprawa odldzie si w dniu .................. 0 godz. ......ccevueeee

Przed rozpraw wolno wnie oskaronemu: obron na pimie, wyznaczy obro ¢ lub
zwroci si do naczelnej rady strzeleckiej o jego wyznaczejedi oskar ony b dzie broni
si sam to powinien przedstawna pi mie s dowi rezygnacj z korzystania z obray.

W przypadku niestawienia sioskaronego rozprawa oddzie si i orzeczenie zapadnia
zaocznie.

Prezes strzeleckiegodsi honorowego



Za cznik nr 2

S d Honorowy Zwi zku Strzeleckiego ,Strzelec”-Organizacji Spo eczndychowawczej
w Warszawie

na odbytym w dniu ............cceeeiiiiinnens posiedzeniu wspnym

pod przewodniCtwem .........ccccoeeeeviiiiiiieeeeeeenn,

przy udziale sdziow ............cccoeeeeiiniviiiiiiiiieeeeee,
............................................ jakekretarza

uchwal.i
Na podstawie art. .......cccccoveeeeeeeeneennnd gulaminu strzeleckiego du honorowego
|. Rozpatrzy na rozprawie



................................................ =.przewodniczcy
................................................ =.sekretarz

V. Wezwa na rozpraw:

OSKAr ONEQO ..covvvvviiiiiiiiiiiee e e ZaAM. W oo, Przy ul. oo

WIAAKOW <.,

V. Zawiesi oskaronego w czynnaiach s ubowych i prawach ¢z onka do czasu wydania
orzeczenia przezd

Uzasadnienie



INSTRUKCJE



1

INSTRUKCJA O PROWADZENIU
KSI Kl ROZKAZOW
W JEDNOSTKACH
ORGANIZACYJNYCH



INSTRUKCJA O PROWADZENIU KSI KI ROZKAZOW
W JEDNOSTKACH ORGNIZACYJNYCH
ZS ,STRZELEC” - OSW

1. Wszystkie jednostki organizacyjne Zwku, w tym powo ywane doraie — obozy,
zgrupowania itp., zobowzane s prowadzi ksi k rozkazow wzoru ustalonego
niniejsz instrukgc;j .

2. Ksi karozkazow to blok formatu A4 licey nie mniej ni 96 kart w kratk,
oprawiony w tward ok adk .

3. Wszystkie kartki w ksi ce rozkazéw winny byponumerowane w gérnym prawym
roku strony g éwnej kartki, przesznurowane i opi¢owane (ksi ki dowodztw
okr gow: piecztka [do pakietow] — Komendy G 6wnej; kski jednostek
strzeleckich: pieczk [do pakietéw] — dowddztwa danego ofu) oraz winny
posiada margines z lewej strony w odlegab 4 cm od krawdzi kartki.

4. Tre rozkazéw zapisuje swy cznie na stronach g éwnych kartki, strona odwrotna
pozostaje niezapisana.

5. W Zwi zku obowi zuje jeden rozkaz. Jest to rozkaz organizacyjny.
6. Tre rozkazu organizacyjnego reguluje tok dzia ania 2.
7. Nag owek rozkazu powinien byisany duymi literami wysokoci 1 cm.

8. Rozkaz organizacyjny posiada 9 punktéw dotggzh wszelkiej dzia alnai
jednostek organizacyjnych:

a) punkt 1 rozkazu organizacyjnegos u y do wpisywania wszelkiego rodzaju su
np. podoficera dyurnego kompanii, dyirnego kompanii, warty, durnego
stra aka, dyurnego sto 6wki, pododdzia u alarmowego itp.
(patrz: WZOR ROZKAZU ORGANIZACYJINEGD

b) punkt 2 rozkazu organizacyjnegos u y do wpisywania wszelkiego rodzaju
wyro nie i kar, np.

Za wzorowe wywizywania si z obowi zkéw s u bowych oraz nienagann
postaw strzeleck wyrd niam: pochwa w rozkazie, nagrodrzeczow,
mianowaniem na kolejny stopiestrzelecki;

za nagannpostaw strzeleck oraz dzia anie na szko@wi zku karz:
nagan w rozkazie, skrédeniem z listy cz onkow Zwizku itd. Strzelca Jana
KOWALSKIEGO syna Wiktora.

(patrz: WZOR ROZKAZU ORGANIZACYJINEGD

c) punkt 3 rozkazu organizacyjnegos u y do wpisywania wszelkiego rodzaju
wyci gow z rozkazu wyszych prze oonych,
(patrz: WZOR ROZKAZU ORGANIZACYJNEGD




d) punkt 4 rozkazu organizacyjnegos u y do wpisywania wszelkiego rodzaju

spraw personalnych:
a/ przybycie ewidencyjne, np.: Z dniem 29.03.1988z. Jan KOWALSKI syn
Kazimierza zostaje wpisany w stan ewidencji osohaednostki Strzeleckiej
4048
b/ ubycia ewidencyjne, np.: Z dniem 13.07.1992rniaprzestrzeganie
regulaminéw skrdam z listy cz onkdéw Zwizku strz. Jana KOWALSKIEGO
syna Piotra,
c/ przeniesienie wewittrz jednostki, np. Z dniem 15.06.1998r. strz. Jan
KOWALSKI syn Andrzeja zostaje przeniesiony z 3 dmy 1 plutonu do 1
dru yny 2 plutonu na stanowisko strzelca,
d/ skierowanie na kursy itp., np.: Z dniem 15.088r9 Ni ej wymienionych
strzelcow kieruje sina kurs wychowawcow m odzig

1. strz. ZS Waldemar NOWAK syn Piotra

2. strz. ZS Jaros aw S OMA syn W odzimierza
e/ inne ubycia czasowe, np.: Z dniem 02.06.1996j nvymieniony ubywa
czasowo na okres 12 miesy z powodu powo ania do odbycia ZSW,

1. strz. ZS Artur MIKA syn Macieja
f/ powroty z czasowego ubycia, np.: W dniu 22.0929 Przyby z czasowego
ubycia

1. strz. ZS B aej ZALESKI syn Adama
g/ przybycia czasowo przydzielone, np.: Z dnienl23.996r. Przydzielam
czasowo strz. ZS Jana KOWALSKIEGO syn Leszka z dstith Strzeleckiej 4089
do Jednostki Strzeleckiej 2044,
h/ wyznaczeni na stanowiska, np..: Z dniem 31.0@BL9Nyznaczam na
stanowisko dowodcy plutonu 1:

1. sek. ZS Piotr WICHER syn Paw a
i/ inne zmiany majce znaczenie dla przebiegu $y strzelca
(patrz: WZOR ROZKAZU ORGANIZACYJINEGD

e) punkt 5 rozkazu organizacyjnegos u y do wpisywania wszelkiego rodzaju:
podréy s u bowych, urlopéw, zezwoleod zaj , np. Ni ej wymieniony uda si
w podré s ubow dom. OLSZTYN w celu odebrania przesy ki z Jedkiost
Strzeleckiej 1012.

1. st. strz. ZS Franciszek LESZCZ$%KI syn Stanis awa
ni ej wymieniony uda sina urlop krotkoterminowy w dn. od 13.10.1996r. Do
23.10.1996r.

1. st. strz. ZS DanielO TKOWSKI syn Marcina
w terminie od 10.10.1996r. Do 17.10.1996r. Z powadwInienia lekarskiego
zwalniam ze wszystkich zaj:

1. strz. ZS Marcin GROCHOWSKI syn Micha a

f) punkt 6 rozkazu organizacyjnegos u y do wpisywania wszelkiego rodzaju
spraw szkoleniowych i zdobytych kwalifikacji na kach: np.
W dniu 10.01.1999r. Odbizie si szkolenie ze znajomoi regulaminéw
strzeleckich.
Ni ej wymieniona uzyska a kwalifikacje sanitariuszeknesie PCK:
1. sier. ZS Katarzyna WIERZBICKA coérka Andrzeja
(patrz: WZOR ROZKAZU ORGANIZACYJNEGD




g) punkt 7 rozkazu organizacyjnegos u y do wpisywania wszelkiego rodzaju:
spraw finansowych zgodnie z Regulaminem FinansowspG@darczym, np.: W
dn. 14.09.1998r. Zgodnie z pkt. 18 regulaminu fswmo-gospodarczego
podpisa em umowdzier awy budynku z Urzdem Miejskim w P osku
(patrz: WZOR ROZKAZU ORGANIZACYJNEGD

h) punkt 8 rozkazu organizacyjnegos u y do wpisywania wszelkiego rodzaju
spraw logistycznych
(patrz: WZOR ROZKAZU ORGANIZACYJNEGD

i) punkt 9 rozkazu organizacyjnegos u y do wpisywania wszelkiego rodzaju
spraw rénych, np.: przydzia broni na wartinformacje bie ce dotyczce
jednostki strzeleckiej, itp.

(patrz: WZOR ROZKAZU ORGANIZACYJINEGD

9. W rozkazie organizacyjnym nazwiska osob oraz namiejscowoci nale y pisa
du ymi drukowanymi literami.

10.W Zwi zku obowi zuje pomidzy odpowiednimi szczeblami dowodzenia obieg
informacji zawartych w ksi kach rozkazow jednostek organizacyjnych za pomoc
wyci géw z rozkazow.

11.W jednostkach organizacyjnych wszystkich szczelpipcz ksi ek rozkazéw,
przechowuje siw dwoch segregatorach wygi z rozkazow:
a) w pierwszym segregatorze — wygi z rozkazéw wychodzych z jednostki
organizacyjnej,
b) w drugim segregatorze — wygi z rozkazéw przychodzych do jednostki
organizacyjne;j.



Za cznik nr 1

ZS ,Strzelec” - OSW
Jednostka Organizacyjna ....ccccceeeeeveeveeeees i
/ miejscowo , data/

ROZKAZ ORGANIZACYJNY nr ...... oo (czarny atrament)

1. Suby.
2. Wyrd nienia, kary.
3. Wyci gi z rozkazow lub zarzize wy szych prze oonych.
4. Sprawy personalne:

a/ przybycie ewidencyjne,

b/ ubycie ewidencyjne,

c/ przeniesienie wewnrz jednostki,

d/ skierowanie na kursy itp.,

e/ inne ubycia czasowe,

f/ powroty z czasowego ubycia,

g/ przybycia czasowo przydzielonych

h/ wyznaczenia na stanowiska,

i/ inne zmiany majce znaczenie dla przebiegu Py strzelca.
Podré e s ubowe, urlopy, zwolnienia z zaj.
Sprawy szkoleniowe, uzyskanie kwalifikacji na kutsa
Sprawy finansowe.
Sprawy logistyczne.
Inne sprawy.

©oNoO

DOWODCA

stopie, imi i nazwisko



ZS ,Strzelec” - OSW
Jednostka Strzelecka 2044
/ miejscowo , data/
ROZKAZ ORGANIZACYJNY 1/99
1. Suba na dzie Podoficer dyurny kompanii - /stopie imi i nazwisko/
01.02.99r. Dyurny kompanii ettt ———————
Dy urny kucharz e ——————
Dy urny straak e ————
Dy urny PKT P
Dy urny obs ugi kuchni e ————
Pododdzia alarmowy e ———————
Warta wewntrznanr .............
Dowddca warty e ———————————
Pomocnik dowddcy warty e ————————————————————
Rozprowadzay 1 et e
2 e ———
3 e —————
Posterunek 1 zm. 1 e ——————— s
zm. 2 m e trereeeeeeeee e eeere e ———————aa
zm. 3 m eererrreoeereeeeeoeeeeeeeeeoonsse—————eaas
Posterunek 2 zm. 1 e —————— e
zm. 2 m eererrreoeereeeeeoeeeeeeeeeoonsse—————eaas
zm. 3 e am——————a
Posterunek 3 zm. 1 e ——————— s
zm. 2 m e trereeeeeeeee e eeere e ———————aa
zm. 3 m eererrreoeereeeeeoeeeeeeeeeoonsse—————eaas
Posterunek 4 zm. 1 e —————— e
zm. 2 m eererrreoeereeeeeoeeeeeeeeeoonsse—————eaas
zm. 3 e am——————a
2. Wyr6 nienia i Za uzyskiwanie bardzo dobrych wynikow waeniu i dyscyplinie
kary oraz wzorow postaw strzeleck wyré niam:
- mianowaniem na kolejny stopistrzelecki do stopnia




st. strzelec ZS:
1. strz. ZS Jan KOWALSKI syn Grzegorza
2. strz. ZS Piotr WOJTASIK syn Piotra
- do stopnia sekcyjny ZS:
1. st. strz. ZS Artur Mika syn Adama
- do stopnia driynowy ZS:
1. sek. ZS Piotr WICHNER syn W adys awa itd.

Za wzorowe wywizywanie si z obowi zkéw s u bowych oraz

wzorow dyscyplin wyré niam:
- nagrod rzeczow, pochwa w rozkazie
1. strz. ZS Jan KOWALSKI syn W adys awa

Zaz postaw strzeleck oraz naganne reprezentowanie Zzku

karz nagan w rozkazie
1. strz. ZS Jan KOWALSKI syn Jana

3. Wyci gi Wyci g z rozkazu organizacyjnego Komendanta G éwnegaliap z
rozkazow lub okrgu nr 26/99 z dnia 30.12.99r.
zarz dze
wy szych W zwizku z powo aniem dwéch Olkgow Strzeleckich z dniem
prze o onych 01.01.99r. wyznaczam na stanowiska:

Dowddcy P6 nocnego Okgu Strzeleckiego

1. st.insp. ZS Jozef WODZISKI syn Romana
Dowddcy Po udniowego Okgu Strzeleckiego

1. st.insp. ZS Adam KUCHARSKI syn Hieronima

4. Sprawy personalipe:

Przybycie Z dniem 01.01.99r. Przyby do JednadStkzeleckiej 1001
ewidencyjne 1. strz. ZS Daniel WOJTOWICZ syn Jazef

Ubycie ewidencyjne| Z dniem 01.01.99r. Skaen z listy cz onkéw ZS ,Strzelec” - OSW
1. strz. ZS Piotr WALIGORA syn Tadeusza

Przeniesienie Z dniem 01.01.99r. gjiwymienionego strzelca przenosz1

wewn trz jednostki | druyny 2 plutonu do 3 dryny 1 plutonu
1. strz. ZS Jacek NOWAK syn Piotra

Skierowania na kurgy Z dniem 01.01.99r.epiwymienionych strzelcéw kieruna kurs
kierowcy kat. B, kurs podoficerski do miejscowoPI A

1. sek. ZS Sebastian NOWAK syn Krzysztofa

2. sek. ZS B aej WILK syn Dominika

Inne ubycia czasowp Z dniem 01.01.99r. na czaswdhia ZSW ubywa czasowo(lub inna
przyczyna czasowego ubycia)
1. chor. ZS Rados aw RADZIK syn Piotra




Powroty z czasowego Z dniem 01.01.99r. Powréczasowego ubycia

ubycia

Przybycie czasowo
przydzielone

Wyznaczenia na
stanowiska

Inne sprawy magre
znaczenie dla
przebiegu s Wy
strzelca

5. Podrée s u bowe,
urlopy, zwolnienig
od zaj

6. Sprawy
szkoleniowe
uzyskiwanie
kwalifikacji na
kursach

7. Sprawy finansow

D

”

1. strz. ZS Waldemar STRZA A syn Henryka

Z dniem 01.01.99r. &jiwymieniony strzelec zostaje czasowo
przydzielony z Jednostki Strzeleck@)2 do Jednostki
Strzeleckiej 4044.
1. strz. ZS Jan MOTALSKI syn Boles awa

Z dniem 01.01.99r.ejiwymienionego strzelca wyznaczam na
stanowisko dowodcy 1 plutonu
1. strz. ZS Jaros aw JAWORSKI syn Jbzefa

W dniu 01.01.99r. néj wymieniony strzelec bra udzia w
uroczysiwach z gen. WILE SKIM. Genera wyroni go nagrod
pieni n
1. sek. ZS Artur KOPEK syn Witolda

W dniu 01.01.99r. Néj wymieniony uda siw podré s u bow do
miasta OLSZTYN celem przewqueaesy ki z Jednostki
Strzeleckiej 1201
1. st. strz. Jan GROCHOWSKI

Ni ej wymienieni udadzsi na urlop:
1. sier.ZS Waldemar KOSA  do miejsconm OM A
w dni. 01-05.02.99r.
2. strz. ZS Adam LACHOWICZ do miejscowti KRAKOW
w dn. 01-05.02.99r.
W dniu 01.01.99r. Zwalniam z zajszkoleniowych z powodu
choroby
1. strz. ZS Krzysztof RAK

W dniu odby o sszkolenie sanitarne (lub inne szkolenie ng)
Niej wymieniona uzyska a kwalifikacje piginiarki na kursie PCK
1. strz. ZS Katarzyna TERKALSKA

Zgodnie z pkt. 18 Regulamimaisowo-gospodarczego w dniu
14.11.1998r. Podpisa em umowzier awy budynku mieszkalnego
przy ulicy Okopowej 7 z Zardem Budynkéw Komunalnych w
Trzebnicy.



8. Sprawy W dniu 14.03.1999r. przyjna zaopatrzenie mundurowe w Jednostce
logistyczne Strzeleckiej 1510 j wymienionych strzelcow:

1. strz. ZS Grzegorz BIA CZY SKI

2. strz. ZS Artur NIEDZIELA

3. strz. ZS Katarzyna ABRAMIAN-TERKALSKA

W dniu 12.09.1998r. we wszystkich jednostkach $tidach
przyst pi do realizacji wczeniej ustalonych przegtiéw
technicznych sprzu transportowego. O braku czi zamiennych
meldowa drog s u bow do wydzia éw logistyki okrgow
strzeleckich.

9. Inne sprawy Wszelkie informacje o obchodaesh t pa stwowych, spotkaniach
kombatanckich, op atkowych, organizowaniu spraviddalno-
wiatowych (kina, teatry, muzea, wycieczki) itp.

DOWODCA

/stopie, imi 1 nazwisko/
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INSTRUKCJA O KSI  ECZKACH
STRZELECKICH



INSTRUKCJA
OKSI ECZKACH STRZELECKICH
ZS ,STRZELEC” - OSW

. Ksi eczka strzelecka jest dokumentem formatu 10,5 xm,%icz cym 18 stron,
oprawionym w ok adktekturow z oklein materia ow barwy zielonej i
umieszczonym na niej orze kiem strzeleckim, orgzsean Rzeczypospolita Polska i
Ksi eczka Strzelecka

. Ksi eczka strzelecka jest dokumentem identyfikacyjnyatwierdzajcym
przynaleno do ZS ,STRZELEC” - OSW, a zarazem odzwierciedign przebieg
S u by posiadacza ksieczki

. Ka dy cz onek czynny Zwiku zobowizany jest posiadaksi eczk strzeleck.

. Ksi eczka strzelecka stanowi w asn@wi zku i jest drukiemcis ego
zarachowania. Z chwilutraty cz onkostwa posiadacz ksczki strzeleckiej

zobowi zany jest oddaja dowddcy macierzystej jednostki organizacyjien e
dowddca wysy a do komendy g dwnej wygiz rozkazu o wykrdeniu strzelca z listy
cz onkoéw Zwi zku i Ksi eczk Strzeleck.

. Skrelony z listy cz onkéw strzelec za zgoda dowddcynestki organizacyjnej ma
mo liwo zatrzymania ksi eczki dla celéw pamtkowych. Mo e to nastpi po
opatrzeniu jej na wszystkich stronach pigkz o tre ci , ANULOWANO” (piecz tk
koloru czerwonego odbija spo przektnej strony od gérnego prawego rogu do
dolnego lewego rogu).

. Ksi eczk wystawia, nadaje numer, wpisuje pierwszy przydzia bowy oraz
potwierdzenie z cenia przyrzeczenia strzeleckiego i mianowania ranszy stopie
strzelecki (strzelec) wycznie komenda g éwna.

. Aby komenda g 6wna wystawi a kseczk cz onkowi czynnemu Zwiku, dowddca
jednostki organizacyjnej przesy a do komendy g gwne

a) dwie czytelnie wype nione i podpisane deklaracje@mzatwierdzonego przez
naczeln rad strzeleck dnia 13 grudnia 1998 r.

b) 3 zdj cia (formatu 45 x 35 mm) w mundurze polowym strzkie wz. 93,
wykonane tak, aby widoczne by y patki strzeleclaeko nierzu i naszywka
S TRZELEC” na lewym rkawie munduru. Wygld zgodny z zasadami opisanymi
w regulaminie mundurowym zatwierdzonym przez natzedd strzeleck dnia
13 grudnia 1998r.

c) 20 (dwadziecia) z — tytu em op aty rejestrowe;.

. Wydzia ewidencyjno-organizacyjny komendy g 6wnejpodstawie deklaraciji
cz onkowskich i wycigu z rozkazu jednostki organizacyjnej wpisuje infacje do
ksi eczki strzeleckiej, nadaje numer oraz wkleja @@y (jedno do ksi eczki,
pozosta e na deklarag¢j Informacje o strzelcu wraz ze zdiem umieszczane sv
bazie danych ca ego Zwiku. Nastpnie komenda g 6wna przesy a jedieklaracj
do odpowiedniego okgu strzeleckiego a drugvraz z wype nionksi eczk



strzeleck do jednostki organizacyjne;.

9. Wano Kksi eczkistrzeleckiej przed a w miesicu grudniu okrg piecz tk
jednostki organizacyjnej jej dowddca po stwierdmenp acenia sk adek
cz onkowskich za kacz cy si rok.

10. Dowddcy jednostek organizacyjnych wype nikgi  eczki strzeleckie na podstawie
wyci géw z rozkazow.

11.Dla wa no ci ka dorazowego wpisu wymagane jest potwierdzenie go ola g
piecz tk jednostki organizacyjnej (oednicy 20 mm) wzoru ustalonego i
zatwierdzonego przez komengd own .

12.Tabela PRZYDZIA SU BOWY” (str. 9) przeznaczona jest wgznie do
wpisywania funkcji dowodczych i zwzanych z zabezpieczeniem dzia alrio
Zwi zku, wymienionych w regulaminie organizacyjnym w gk5i 7.
Funkciji, ktér pe ni lub pe ni posiadacz kseczki, a nie jest ona wymieniona w
regulaminie organizacyjnym — nie wpisuje db ksi eczki strzeleckiej.

13.Tabela GRUPA KRWI ” przeznaczona jest do wpisow przez lekarza grupy, k
czynnika Rh, nazwy oddzia u shy zdrowia przeprowadzajej badanie, dat
badania, imi, nazwisko i podpis lekarza oraz piecz

14.Tabela ADNOTACJA O ZWOLNIENIU " przeznaczona jest do wpisu o
zwolnieniu strzelca ze Zwku.
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POROZUMIENIE POMIEDZY
/S ,STRZELEC" - OSW A
STRA GRANICZN
Z DNIA 14.06.1994



POROZUMENIE

Ml DZY

ZWI| ZKIEM STRZELECKIM ,STRZELEC”
- ORGANIZACJ SPO ECZNO-WYCHOWAWCZ

A
STRA  GRANICZN

O WSPO PRACY

Zwi zek strzelecki ,Strzelec” - OSW i Str&raniczna

maj ¢ na uwadze,e w historii m odzie zrzeszona w Zwiku strzeleckim —
OSW wielokrotnie bra a czynny udzia w walkach epodleg o narodu
polskiego w latach 1910-1921, w obronie granic Rgpospolitej Polskiej oraz w
wojnie obronnej w 1939r.,

d ¢ do odnowienia sgaj cej okresu midzywojennego tradycji wspoé pracy w
zakresie wychowania patriotyczno-obywatelskieg@dzi m odziey oraz
propagowania zasad ochrony granicysteavowe;j,

postanowi y co naspuje:

§ 1.

Jednostki organizacyjne Zwiku Strzeleckiego ,Strzelec” - OSW oraz Syra
Granicznej podejmujwsp0 prac w zakresie:

1. inicjowania, organizowania i koordynowania dziakszta tuj cych postawy i
zachowania dzieci i m odzig wynikaj ce z zasad ochrony granicy gavowej
Rzeczypospolitej Polskiej;

2. rozwijania wrdod dzieci i m odziey postaw patriotycznych i spo ecznych oraz
przygotowania ich do s by dla Rzeczypospolitej Polskiej;

3. propagowania s by w Stray Granicznej.

§ 2.

Zwi zek Strzelecki ,Strzelec” - OSW realizuje statutovede o okrdonymw 8§ 1
zakresie poprzez:
1. zrzeszanie dzieci i m odzig w jednostkach organizacyjnych o specjatio
Strzeleckiej Stray Granicznej w oddzia ach, ktérych terenem dziaaniobszary
wojewoOdztw przygranicznych;



2. rozwijanie w pozosta ych oddzia ach zainteresosiazelcéw podnoszych poziom
wiedzy zwi zanej ze s b graniczn;

3. obejmowanie opieki dzia alnoci wychowawcz dzieci i m odziey w
miejscowociach przygranicznych.

§ 3.

Stra Graniczna w miarposiadanych mdiwo ci udziela b dzie pomocy jednostk

organizacyjnym Zwizku Strzeleckiego ,Strzelec” - OSW poprzez:

1. popularyzowanie wéd dzieci, m odziey i doros ych zrzeszonych w Zwiku
Strzeleckim ,Strzelec” - OSW problematyki ochromagicy pa stwowej
Rzeczypospolitej Polskiej;

2. udzia funkcjonariuszy Strg Granicznej w:

a/ szkoleniu kadry Zwizku Strzeleckiego ,Strzelec” - OSW poprzez udziedan
pomocy instruktaowo-metodologicznej,

b/ organizowaniu przedsizi programowych (obozy, rajdy, biwakiviczenia
terenowe itp.) prowadzonych przez Zwek Strzelecki ,Strzelec” - OSW w
regionach przygranicznych;

3. przekazywanie dowdédcom oddzia 6w Zeku Strzeleckiego ,Strzelec” - OSW
niepe nowartociowych rodkéw rzeczowych nadajych si jeszcze do wykorzystania
w realizacji statutowych celoéw Zwiku.

§ 4.

Zarz d G 6wny Zwi zku Strzeleckiego ,Strzelec” - OSW wyznaczy osalykicyjne,
ktérym przedstawiciele Strg Granicznej bd udziela pomocy w pracach programowo-
organizacyjnych.

Wykaz tych oséb wraz z ich zadaniami i uprawniemiprzedstawiony zostanie
Komendzie G 6wnej Strg Granicznej.

§ 5.

1. Organizatorami jednostek strzeleckich o specjain®trzeleckiej S uby granicznej
b d dowddcy oddzia 6w Zwizku Strzeleckiego ,Strzelec” - OSW, ktorych terenem
dzia ania s obszary wojewoédztw przygranicznych.

2. Do programu szkolenia Strzeleckiej Soy Granicznej zostanie wprowadzona
tematyka ochrony granicy pstwowej Rzeczypospolitej Polskiej oraz historii i
tradycji formacji granicznych w takim zakresie, &aydy strzelec mog sista
propagatorem s iy granicznej.

3. Program szkoleniowy realizowanydzie przy wykorzystaniu nagiuj cych form
wspo pracy:

1/ organizowanie w porozumieniu z dyrektorami szk@Ilekcji, konkursow i
turniejow wiedzy o Stray Granicznej i ochronie granicy Rzeczypospolitej
Polskiej,

2/ organizowanie zaj dla dzieci i m odziey z zakresu ochrony granicy Ewowej,

3/ organizowanie obozéw szkoleniowych dla cz onkévwe&ackiej S uby
Granicznej stosowanie do wyptlj cych potrzeb przy merytorycznej pomocy
udzielanej przez Komends éwn Stray Granicznej.



§ 6.

Dowddcy w aciwych oddzia 6w Zwizku Strzeleckiego ,Strzelec” - OSW wspolnie z
przedstawicielami Strg Granicznej przeprowadz# d lustracje w jednostkach
strzeleckich o specjalnoi Strzeleckiej S uby Granicznej oraz analizow#h dzia alno .

§7.

1. Komendanci oddzia éw Zwzku Strzeleckiego ,Strzelec” - OSW, ktérych terenem
dzia ania s obszary wojewddztw przygranicznych oraz komendangiciwych
oddzia 6w Stray Granicznej bd corocznie do dnia 15 sierpnia opracowywali
projekty planéw wspolnych przedsizi organizacyjno-programowych
wynikaj cych z niniejszego porozumienia oraz uwarunkowarpathzebami

rodowiska.

2. Wyznaczeni przez Zard G éwny Zwi zku Strzeleckiego ,Strzelec” - OSW oraz
Komend G 6wn Stray Granicznej przedstawiciele w oparciu o okvae w ust. 1
projekty bd opracowywali w terminie do dnia 31 stycznia plaspd pracy na rok
bie cy.

3. Plan wsp6 pracy podlega zatwierdzeniu przez Kometada@ dwnego Zwizku
Strzeleckiego ,Strzelec” - OSW oraz Komendanta Gégo Stray Granicznej.

§ 8.
Porozumienie wchodzi wycie z dniem podpisania.

Warszawa, dnid4.061994 roku.

W imieniu W imieniu
Zwi zku Strzeleckiego Stra'y Granicznej
.Strzelec” — OSW
Komendant G éwny

Komendant G éwny Stra'y Granicznej
Zwi zKku Strzeleckiego
.Strzelec” — OSW Pp k dr Jan WOJCIESZCZUK

Micha WNUK
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POROZUMIENIE POMIEDZY
/S ,STRZELEC" - OSW A
ZHP
Z DNIA 23.02.1995



Porozumienie
0 wspo pracy
Zwi zku Harcerstwa Polskiego
ze
Zwi zkiem Strzeleckim ,Strzelec”
Organizacj Spo eczno-Wychowawcz

Wspadlne tradycje niepodleg@owe oraz dowiadczenia pracy z polskn odzie w
dziele wychowania obywatelskiego i troska o przgszRzeczypospolitej Polskiej sk ania
Zwi zek Harcerstwa Polskiego i OrganizaSjpo eczno-WychowawcZwi zek Strzelecki
~Strzelec” do podpisania porozumienia, ktérego wejest:

1. Stworzenie warunkow do wychowania dzieci, m odgiedoros ych nawiadomych
obywateli Rzeczypospolitej w mlyszlachetnego i szczytnego has a ,,Bég-Honor-
Ojczyzna”.

Dbanie o pe ny rozwoj psychiczny i fizyczny polgkie odzie y.
Kszta towanie wréd dzieci, m odziey i doros ych odpowiedzialnaoi za siebie,
rodzin , organizacj, wspolnot lokaln i ojczyzn .

w N

Dla osi gni cia tych celow strony zobowduj si do:
bie cego informowania sio wa niejszych dzia aniach prowadzonych przez
stowarzyszenie,
upowszechnienia rzetelnej informacji o stowarzysaen tak wobec urzldow, innych
organizaciji i stowarzyszem odzie owych jak rownie opinii publicznej,
wymiany dowiadcze w zakresie metod i form pracy,
organizowania wspolnych przedsizi programowych,
wyznaczenia sta ych przedstawicieli odpowiadggh za kontakty robocze naizy
stowarzyszeniami,
organizowania raz w roku spotkania ocergapgo realizacjporozumienia.

Komendant G éwny Naczelnik
Zwi zku Strzeleckiego ,Strzelec” Zwiku Harcerstwa Polskiego
Organizacji Spo eczno-Wychowawczej

Micha Wnuk Ryszard Pac awski hm.

Warszawa 23 lutego 1995 r.
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POROZUMIENIE POMIEDZY
/S ,STRZELEC" - OSW A
JEDNOSTKAMI
ORGANIZACYJINYMI RESORTU
OBRONY NARODOWEJ
Z DNIA 25.05.1995



POROZUMIENIE O WSPO PRACY
ZW| ZKU STRZELECKIEGO ,STRZELEC”
ORGANIZACJI SPO ECZNO-WYCHOWAWCZEJ
Z JENOSTKAMI ORGANIZACYJINYMI RESORTU OBRONY NARODOWJ

zawarte w dnit25 maja 1995 r.

Niniejszym porozumieniem 2Zwzek Strzelecki ,Strzelec” - Organizacja
Spo eczno-Wychowawcza, reprezentowana przez Komésadds éwnego Zwizku i
Ministerstwo Obrony Narodowej, ktore reprezentujeister Obrony Narodowej, wyraj
wol wspo6 pracy w zakresie wychowania patriotycznegwziysposobienia obronnego oraz
kszta towania wszechstronnego rozwojuyzny fizycznej, zdrowia, hartu ducha, karopi
odpowiedzialnoci m odziey w s u bie dla dobra Rzeczypospolitej.

Porozumiewajce si Strony
postanawiaj:
§1
Jednostki organizacyjne resortu obrony narodowegtowarzyszenie Zwkzek
Strzelecki ,Strzelec” - Organizacja Spo eczno-Wyehw/cza zwane dalej ,,Zwzkiem” b d

wspo pracowaw celu:

1) intensyfikowania wychowania patriotycznego i obrego m odziey, rozwijania jej
sprawnoci fizycznej i predyspozycji psychicznych do oy wojskowej;

2) kszta towania postaw obywatelskich m odzi@rzedpoborowej oraz uodpornienia jej
na wp yw negatywnych subkultur spo ecznych;

3) upowszechniania tradycji i historii ora polskiego oraz wiedzy na temat aktualnych
problemoéw obronnai Rzeczypospolitej Polskiej;

4) kszta towania prestil s ub wojskowej oraz pozytywnego stosunku do wype m@ani
przez spo eczetwo powinnoci obronnych.

§2
Zwi zek zobowizuje si do:

1) prowadzenia szkolenia m odzie w zakresie szeroko pdgj obrony cywilnej i
powszechnego przysposobienia do zasadniczejby wojskowej, przygotowania
kandydatow do szkolnictwa wojskowego oraz populawemia zawodowej s by
wojskoweyj;



2) kszta towania patriotycznych postaw i upowszechaianedzy o historii i tradycjach
or a polskiego;

3) popularyzowania oraz zapewnienia warunkOw masowegawniania przez
cz onkéw Zwizku sportow obronnych organizowaniavicze , gier, wielobojow
sprawdzajcych poziom ich wyszkolenia;

4) informowania wojskowych komend uzupe nieo poborowych posiadayych
przeszkolenie przydatne w zasadniczej lsi@ wojskowej oraz kandydatach do
zawodowej s uby wojskowej;

5) uzgadniania z w &iwymi jednostkami organizacyjnymi resortu obrongradowej
zmian statutu Zwizku w zakresie dotyczym wojska i obronnai oraz programu
szkolenia i wychowania patriotyczno-obronnego, & da zakresu kompetencji
G 6wnego Inspektora Wojskowego Zwku;

6) ubezpieczenia od nagistw nieszcz liwych wypadkdw i odpowiedzialnai cywilnej
wszystkich uczestnikbw przedsizi organizowanych na terenach i w obiektach
wojskowych oraz przy wciu pojazdéw i urzdze wojskowych;

7) realizacji zaleconych przez Ministra Obrony Narodpwada, stosownie do zasad
okre lonych w rozporzdzeniu Rady Ministrow z dnia 15 listopada 1994 rspvawie
wykazu zada pa stwowych, ktére mog by zlecone jednostk niepa stwowym
(Dz.U. Nr 131, poz. 657) — na podstawie dmirych uzgodnie (umow).

§3

Zwi zek zobowizuje sie, e nie bdzie wykorzystywa wspo pracy z jednostkami
organizacyjnymi resortu obrony narodowe] realizogjama podstawie niniejszego
Porozumienia do dzia alna partii lub innych organizacji o charakterze paiznym.

§ 4

Jednostki organizacyjne resortu obrony narodovedjowi zuj si do udzielenia
Zwi zkowi pomocy w dzia aln@i statutowej — s u cej obronnoci Pa stwa poprzez:

1) popularyzowanie w rodowisku wojskowym celow statutowych Zwku oraz
umo liwienie dzia alnoci oddzia 6w strzeleckich we wspé pracy z jednostka
instytucjami wojskowymi;

2) mianowanie w uzgodnieniu z NaczelfiRada Strzeleck— ka dorazowo na okres
kadencji w adz Zwizku — G 6wnego Inspektora Wojskowego;

3) obejmowanie przez jednostki wojskowe patronatulokdinymi oddzia ami Zwizku,
kszta towanie emocjonalnego zwku z tradycjami regionu i jednostek wojskowych,
a wyroniaj cym si  oddziaom nadawanie odznak patkowych i oznak



rozpoznawczych jednostek wojskowych — stosowniga@piséw o ich ustaleniu i
u ywaniu;

4) dorane udostpnianie przez jednostki wojskowe — w zade ci od posiadanych
mo liwo ci — pomieszcze terenOw oraz spriu i materia 6w, bd cych na ich
wyposaeniu, wed ug naspuj cych zasad:

bezp atnie udospnione mienie mee by wykorzystane wy cznie do realizacji
zada statutowych Zwizku, ewentualne wydatki niezthhe do funkcjonowania
udost pnionego mienia (paliwo, energia elektryczna, itpgnosi Zwizek z

w asnych rodkéw, albo refunduje jednostce wojskowej wydatladatkowo

poniesione przez niw celu udostpnienia tego mienia Wiadczenia us ugi),
wszelkie zawinione straty zaistnia e w udpsionym mieniu pokrywa Zwiek z

w asnych rodkow;

5) przekazanie wykorzystanych i wycofanych z eksplgatab niepe nowartaciowych
rodkow rzeczowych, w tym sortow mundurowych ( z lkaganiem przepisow
dotycz cych ochrony munduru wojskowego), magch mie jeszcze zastosowanie w
statutowej dzia aln@i Zwi zku — stosownie do przepisbw 0 rozpazeniu
ruchomymi rodkami majtkowymi w wojsku;

6) Zapewnienie w trakcie szkolenia i obozéw prowadzbngrzez Zwizek na obiektach
wojskowych, doranej opieki medycznej i odp atnego wywvienia wed ug norm
nale no ci dla o nierzy zasadniczej s by wojskowej.

§5

Porozumienie nie przewiduje skutkéw finansowychastaci bezpaednich
wiadcze (dotacji) jednostek organizacyjnych resortu obroayzecz Zwizku, z
zastrzeeniem § 2 pkt 7.

§6

Jednostki organizacyjne resortu obrony narodovweepanosz wobec Zwi zku
odpowiedzialnoci cywilnej, odszkodowawczej i innej za zdarzeki@dre wystpi podczas
lub w zwi zku z wykonaniem niniejszego Porozumienia.

§7

Osoby uprawnione do reprezentowania Zku wobec jednostek organizacyjnych
resortu obrony narodowej powinny legitymows upowanieniem podpisanym przez
Komendanta G éwnego zwiku i G éwnego Inspektora Wojskowego.



§8

0 nierze zawodowi moguczestniczy w dzia alnoci Zwi zku na zasadach
okre lonych w przepisach o s hie wojskowej o nierzy zawodowych oraz prowadzaj cia
szkoleniowe i wychowawcze (na wniosek veiavych w adz Zwizku).

§9

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Porozumoi maj zastosowanie
przepisy wydane przez Sekretarza Stanu | pastMinistra Obrony Narodowej na podstawie
pkt 6 ppkt 1 lit. b) — d) decyzji Nr 70/MON MinistrObrony Narodowej z dnia 1 sierpnia
1994 r. W sprawie zasad i trybu wspo pracy jedriostganizacyjnych resortu obrony
narodowej ze stowarzyszeniami prowadgmi dzia alno zwi zan bezporednio z
obronnoci Pa stwa (Dz. Rozk. MON, poz 72).

§10

Porozumienie o wspo pracy zostaje zawarte narmieagrelony z moliwo ci jego
rozwi zania za trzymiescznym okresem wypowiedzenia, ze skutkiem na komiesi ca
kalendarzowego lub w trybie natychmiastowym bez&cuno ci wypowiedzenia w
przypadku naruszenia przez Zwek zasady apartyjnoi, okre lonej w pkt 1 decyzji Ministra
Obrony Narodowej, o ktérej mowa w § 9.

§11
Z dniem wejcia w ycie niniejszego Porozumienia tramoc dotychczasowe

porozumienia i umowy normuge kwestie wspo pracy Zwiku z Ministerstwem Obrony
Narodowej.

§12

Niniejsze Porozumienie wchodzi wcie z dniem podpisania.

KOMENDANT
ZWI ZKU STRZELECKIEGO MINISTER OBRONY
S TRZELEC” — ORGANIZACJI NARODOWEJ

SPO ECZNO-WYCHOWAWCZEJ
Zbigniew W. OKO SKI
Micha WNUK
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POROZUMIENIE POMIEDZY
/S ,STRZELEC" - OSW A
JEDNOSTKAMI
ORGANIZACYJINYMI OBRONY
CYWILNEJ RP
Z DNIA 05.07.1995



POROZUMIENIE
O WSPO PRACY ZWI ZKU STRZELECKIEGO ,STRZELEC”
ORGANIZACJI SPO ECZNO-WYCHOWAWCZEJ
Z JEDNOSTKAMI ORGANIZACYJINYMI
OBRONY CYWILNEJ RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

zawarte w dnib lipca 1995 roku

Niniejszym Porozumieniem Zwiek Strzelecki ,Strzelec” - Organizacja Spo eczno-
Wychowawcza reprezentowany przez komendanta G dwidg zku i Obron Cywiln
Rzeczypospolitej Polskiej, ktérreprezentuje Szef Obrony Cywilnej RP wyap wol
wspo pracy w zakresie patriotyczno-obronnego wyduiev m odziey strzeleckiej oraz
kszta towania wszechstronnego rozwoju yeny fizycznej, hartu ducha, karmd i
odpowiedzialnoci m odziey w s u bie dla dobra Rzeczypospolitej.

Porozumiewajce si Strony
postanawiai;j
Par. 1

Zwi zek Strzelecki ,Strzelec” - OSW zobowuje si do:

1) prowadzenia szkolenia m odziestrzeleckiej w zakresie przygotowania do byw
formacjach obrony cywilnej zgodnie z programem é$zhia opracowanym przez
Sztab Obrony Cywilnej RP;

2) delegowania wyznaczonych cz onkéw Zwmku na kursy inspektorow Obrony
Cywilnej;

3) udziau w akcjach i przedswvzi ciach obronnych organizowanych przez Obron
Cywiln RP w miejscowcaciach w ktérych znajdujsi oddzia u Zwizku;

4) popularyzowania oraz zapewnienia warunkédw masowggawiania przez cz onkow
Zwi zku sportow obronnych, organizowania wicze , gier, wielobojow
sprawdzajcych poziom ich wyszkolenia.

Par. 2

Obrona Cywilna RP zobowiuje si do udzielania Zwizkowi Strzeleckiemu
.Strzelec” - OSW pomocy w dzia alng statutowej — s u cej obronnoci Pa stwa poprzez:

1) popularyzowanie w formacjach Obrony Cywilnej cel&tatutowych Zwizku oraz
umo liwienia dzia alnoci oddzia 6w strzeleckich we wspé pracy z jednostka
instytucjami Obrony Cywilnej RP;

2) udzielanie pomocy instruktorskiej w prowadzeniu adekia obronnego cz onkow
Zwi zku;

3) nieodp atnego przekazywania na rzecz zku umundurowania i spriu obronnego
dla potrzeb realizacji programu szkolenia Obronyilhej;

4) dora ne udostpnianie przez jednostki Obrony Cywilnej RP bazyddekiowej;



Par. 3

Zwi zek zobowizuje si do ubezpieczenia od nasstw nieszcz liwych wypadkow i
odpowiedzialnoci cywilnej wszystkich uczestnikbw przedsizi  organizowanych na
terenach i obiektach Obrony Cywilnej RP.

Par. 4

Osoby uprawnione do reprezentowania Zku Strzeleckiego ,Strzelec” - OSW

wobec jednostek organizacyjnych Obrony Cywilnej R®winny legitymowa si
upowa nieniem podpisanym przez Komendanta G éwnego Zkui.

Par. 5
Niniejsze Porozumienie wchodzi wcie z dniem podpisania.

KOMENDANT SZEF
ZWI ZKU STRZELECKIEGO OBRONY CYWILNEJ
S TRZELEC” — ORGANIZACJI RZECZPOSPOLITEJ POLSKIEJ

SPO ECZNO - WYCHOWAWCZEJ

Micha WNUK Gen. Dyw. Edward ROGALA



5

DECYZJA NR 31/MON MINISTRA
OBRONY NARODOWEJ
Z DNIA 06.03.1995



MINISTER OBRONY NARODOWEJ Warszawa, ..........ocomeeeeens

DECYZJA Nr 31 /MON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
z dnia 6 marca 1995 .

W sprawie wspo dzia ania Si Zbrojnych RP ze Zkiem Strzeleckim ,Strzelec” -
Organizacj Spo eczno-Wychowawcz

W celu zapewnienia realizacji programu szkoleniajskowego w Zwizku
Strzeleckim ,Strzelec” - Organizacji Spo eczno-Wgalawczej, zwanej dalej w skrocie
ZS ,Strzelec” - OSW

polecam:

1. Sekretarz Stanu | Zagica Ministra Obrony Narodowej sprawuje nadzér nad
wspo dzia aniem resortu Obrony Narodowej ze ZSz@&&c” - OSW oraz koordynuje
realizacj postanowie niniejszej decyzji.

2. Za realizacj programu szkolenia wojskowego w ZS ,Strzelec” -\$dpowiada
G owny Inspektor Wojskowy ZS ,Strzelec” - OSW, ko wyznacza Minister
Obrony Narodowej na wniosek Naczelnej Rady Strket¢@S ,Strzelec” - OSW.

3. G éwny Inspektor Wojskowy ZS ,Strzelec” - OSW pogheorganizacyjnie i etatowo
Dyrektorowi Departamentu Stosunkéw Spo ecznych.

4. G owny Inspektor Wojskowy ZS ,Strzelec” - OSW:

a) ustala w porozumieniu z NaczelrRad Strzeleck ZS ,Strzelec” - OSW
terytorialne granice okgéw strzeleckich, dostosowane do obszarow g
wojskowych;

b) przedstawia do zatwierdzenia Szefowi Inspektoratkoenia — Zaspcy Sztabu
Generalnego WP program szkolenia wojskowego w A&efec” - OSW, roczne
plany szkolenia oraz zasady:

szkolenia kadry instruktorskiej ZS ,Strzelec” - OSW

udost pniania cz onkom ZS ,Strzelec” - OSW broni strz&leg w trakcie
szkole wojskowych;

pomocy instruktorsko-metodycznej i zabezpieczensena owego szkolenia
wojskowego cz onkow ZS ,Strzelec” - OSW;

uczestnictwa (warunki bezpieczstwa, ubezpieczenia, itp.) cz onkow ZS
~Strzelec” - OSW w szkoleniu prowadzonym przez Wojsych instruktorow
lub na terenie wojskowych obiektow szkoleniowych.

c) Przedstawia Szefowi Inspektoratu Logistyki — Zpey Szefa Sztabu Generalnego
WP potrzeby w zakresie:



u ytkowania i przydzielania — w miamo liwo ci bud etowych Ministerstwa
Obrony Narodowej — czonkom ZS ,Strzelec” - OSW undurowania
wiczebnego wycofanego z ycia oraz pozbawionego cech munduru
wojskowego;

korzystania przez ZS ,Strzelec” - OSW z pomieszczeno liwiaj cych
wadzom  stowarzyszenia  prowadzenia dziaano informacyjno-
werbunkowej, szkoleniowej i biurowej w zakresie tgtawo okrelonych
wiadcze narzecz obronnai;

sprztu kwaterunkowego i materiadw szkoleniowych wyenfeh z
eksploatacji w wojsku.

5. Szef Sztabu Generalnego WP zapewni, aby dowddogvaépnich szczebli:

a) wyznaczyli w jednostkach wojskowych — na wniosekovego Inspektora
Wojskowego ZS ,Strzelec” - OSW - nieetatowych ifgpedw szkolenia dla
potrzeb ZS ,Strzelec” - OSW;

b) ustalili, stosownie do mdiwo ci i posiadanych limitéw, terminy oraz zasady
korzystania z poligonéw i placowvicze przez oddziay ZS ,Strzelec” - OSW,

c) stworzyli warunki szkolenia wojskowego oddzia 6w ZStrzelec” - OSW,
obci aj c jego czonkdédw wycznie kosztami wywienia wed ug norm
nale no ci przewidzianych o nierzy zasadniczej s by wojskowej;

d) okrelili mo liwo ci i zakres udospniania pomieszczeoraz korzystania przez
oddziay ZS ,Strzelec” - OSW z bazy szkoleniowekulturalno-owiatowej
jednostek wojskowych;

e) zagwarantowali opiek medyczn cz onkom ZS ,Strzelec” - OSW w trakcie
szkole i obozow obci aj ¢ ich kosztami leczenia na ogolnie przygh
zasadach.

6. Osoby uprawnione do reprezentowania ZS ,Strzel€aSW wobec Si Zbrojnych RP
powinny legitymowa si upowanieniem podpisanym przez Komendanta G éwnego i
G 6wnego Inspektora Wojskowego ZS ,Strzelec” - OSW.

7. Traci moc decyzja Nr 55/MON Ministra Obrony Narodzjvz dnia 16 sierpnia 1993 r.
W sprawie wspo dzia ania Si Zbrojnych RP ze Ziem Strzeleckim ,Strzelec” -
Organizacj Spo eczno-WychowawczZDz. Rozk. MON z 1994 r. Poz. 2).

8. Decyzja wchodzi wycie po up ywie 14 dni od dnia podpisania.

MINISTER OBRONY NARODOWEJ



WYTYCZNE

Sekretarza Stanu — | Zapty Ministra Obrony Narodowej
z dnial0 kwietnial995 r.

W sprawie trybu realizacji przez jednostki organyae resortu obrony narodowej
porozumie (uméw) o0 wspo pracy ze stowarzyszeniami, prowegni dzia alno
bezporednio zwi zan z obronnoci Pa stwa.

Na podstawie pkt 6. ppkt 1 decyzji Nr 70 /MON Ming Obrony Narodowej z dnia 1
sierpnia 1994 r. w sprawie zasad i trybu wspo prpggnostek organizacyjnych resortu
obrony narodowej ze stowarzyszeniami, prowagmi dzia alno zwi zan bezporednio z
obronnoci Pa stwa (Dz. Rozk. MON 1994 r. poz. 72) ustala sienast puje:

1.
Wsp6 dzia anie jednostek organizacyjnych resortto@®p Narodowej ze stowarzyszeniami, z
ktorymi Minister Obrony Narodowej podpisa porozemie (umow) o wspo pracy,
realizowane jest w trybie i na zasadach direych w niniejszych wytycznych.

2.
Dowddcy (dyrektorzy) jednostek (instytuciji) wojskgeth mog w trybie i na zasadach
okre lonych w decyzji, o ktérej mowa na wpie oraz na zasadach oKmnych w niniejszych
wytycznych podejmowawspo prac ze stowarzyszeniami o zagu lokalnym. Decyzj w tej
sprawie podejmuje dowddca o uprawnieniach co najuawaodcy pu ku.

3.
Wsp0 praca, o ktorej mowa w pkt 1 — 2, rady realizowana przy organizacji:

1) obozow szkoleniowych;

2) kursow szkoleniowych;

3) zawodow w konkurencjach sportéw obronnych;

4) rajdow, marszow, podrg wojskowo-historycznych;

5) seminariéw, konferenciji i narad;

6) uroczystoci patriotycznych, rocznicowych i wojskowych;

7) r6 nych formach dzia aln@i szkoleniowej — wymagagej nadzoru lub pe nienia
funkcji instruktorsko- metodycznych przea nierzy s uby czynnej;

8) dzia ania stowarzyszeprzy jednostkach (instytucjach) wojskowych;

9) innych przedsiwzi  szkoleniowych, kulturalnych, sportowych, itp., scych
obronnoci lub o charakterze obronnym.

4.
Biuro Wsp6 pracy ze Stowarzyszeniami DepartametsuBikéw Spo ecznych Ministerstwa
Obrony Narodowej, wspolnie z Zakem Owiatowo-Wychowawczym Sztabu Generalnego
Wojska Polskiego, do 15 sierpnia K@go roku, na podstawie wnioskéw w adz naczelnych
stowarzysze, opracowuje na rok naginy harmonogram centralnych przedsi
patriotyczno-obronnych resortu Obrony Narodoweja@viz kosztorysem) uwzglniaj cy
mo liwo ci wspd udzia u stowarzyszeav ich realizacji.



5.
Harmonogram, o ktorym mowa w pkt 4, po zatwierdaepizez Sekretarza Stanu — |
Zast pc Ministra Obrony Narodowej jest jednym z dokumentétanowicych podstaw
rocznego planowania zasadniczych przessi o wiatowo-wychowawczych Si Zbrojnych
RP na dany rok kalendarzowy.

6.
Przedsiwzi cia centralne, o ktérych mowa w pkt 4, realizowbng ze rodkow:

1) pozostajcych w dyspozycji dyrektora Departamentu Stosunk&po ecznych
Ministerstwa Obrony Narodowej (koszty organizacyjoegramowe, itp.);

2) pozostajcych w dyspozycji szefa Zamu O wiatowo — Wychowawczego Sztabu
Generalnego Wojska Polskiego (zabezpieczenie raaierm-techniczne);

3) wasnych stowarzysze (wy ywienie, zakwaterowanie, opieka medyczna,
obowi zkowe ubezpieczenie uczestnikow, itp.).

7.
Dowddcey (dyrektorzy) jednostek (instytucji) wojskgeh rozpatrz wnioski w adz
terenowych stowarzyszez o one do 31 palziernika i ustal na nastpny rok -
harmonogram wspolnych przedsei patriotyczno-obronnych stosownie do riwo ci
wspo udzia u wojska w ich realizaciji.

8.
Harmonogram, o ktorym mowa w pkt 7, jest jednyndakumentéw stanowcych podstaw
do rocznego planowania zasadniczych przedsi o wiatowo-wychowawczych jednostki
(instytucji) wojskowej na dany rok kalendarzowy.

9.
Jednostki (instytucje) wojskowe mogobejmowa patronatem terenowe jednostki
organizacyjne stowarzyszewspo pracujcych z resortem Obrony Narodowej. Decygj tej
sprawie podejmuje dowodca o uprawnieniach co nammriowddcy pu ku. Obgie
patronatem ma charakter uroczysty i potwierdzorst je rozkazie dziennym jednostki
wojskowej.

10.
Dowddca (dyrektor) jednostki (instytuciji) wojskoweldaje akt patronacki, ktory preferuje
terenow jednostk organizacyjn stowarzyszenia w zakresie opieki i pomocy, ktéra en
obejmowa przedsiwzi cia wymienione w pkt 3 oraz inne zobowania wynikajce z aktu
patronackiego.

11.
W uzasadnionych wypadkach patronat mby cofni ty.

12.
Dowddca (dyrektor) jednostki (instytucji) wojskowea) objciu (cofni ciu) patronatu
powiadamia drog subow Biuro Wspo pracy ze Stowarzyszeniami Departamentu
Stosunkédw Spo ecznych Ministerstwa Obrony Narodowdpre prowadzi ewidencj
jednostek (instytucji) wojskowych, sprawaych patronat.



13.
Jednostki wojskowe mogdora nie udostpnia, w zaleno ci od posiadanych méwo ci:
pomieszczenia, tereny oraz sprzi materiay, bd ce na ich wypos&niu wed ug
nast puj cych zasad:
1) mienie udostpnione bezp atnie me by wykorzystane wy cznie do realizacji zada
statutowych stowarzysze
2) ewentualne wydatki niezdne dla funkcjonowania udogiionego mienia (paliwo,
energia elektryczna, itp.) ponoszstowarzyszenia zerodkow w asnych, albo
refunduj jednostce wojskowej wydatki dodatkowo poniesioneep nie w celu
udost pnienia tego mienia {iadczenia us ug);
3) wszelkie zawinione straty zaistniae w ud@stionym mieniu pokrywaj
stowarzyszenia zegodkOw w asnych.

14.
Korzystanie z obiektéw, urdze i mienia wojskowego, o ktorych mowa w pkt. 13 rao
nastpi po uprzednim zapewnieniu przez stowarzyszenie Mishe rodkow
bezpieczestwa. Dowddca lub wyznaczona przez niego osobazrap® — za podpisem —
prowadzcego zajcia z warunkami bezpieczetwa, obowizuj cymi w obiektach i
urz dzeniach wojskowych, a ta& sposobem ich ytkowania.

15.
Whioski i propozycje stowarzyszedotycz ce realizacji zawartych umow i porozumie
gromadzi i opracowuje Biuro Wspé pracy ze Stowazeysami DSS MON i przedstawia
Sekretarzowi Stanu | Zagicy Ministra Obrony Narodowej.

16.
Dowddcy (dyrektorzy) jednostek (instytucji) wojskgeh okrel zakres obowizkéw swoich
przedstawicieli do wspo pracy ze stowarzyszeniami.

17.
Wytyczne wchodzw ycie po up ywie 14 dni od dnia podpisania.

Sekretarz Stanu
| Zast pca Ministra
Obrony Narodowej
Jerzy J. Milewski

W porozumieniu:

Szef Sztabu Generalnego
Wojska Polskiego

gen. broni Tadeusz WILECKI
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PODSTAWOWE WZORY
DOKUMENTOW NORMUJ CYCH
PRAC ZS ,STRZELEC" - OSW
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SPIS TRE CI:

STATUT ZWI ZKU STRZELECKIEGO ,STRZELEC” - ORGANIZACJI SPO ECZR
WYCHOWAWCZEJ

REGULAMINY:

Regulamin Organizacyjny

Regulamin S uby Wewn trznej

Regulamin Finansowo — Gospodarczy
Regulamin Stopni Strzeleckich
Regulamin Mundurowy

Regulamin Strzeleckiego 8u Honorowego

oglrwnNE

INSTRUKCJE:
1. Instrukcja o prowadzeniu Ksiki Rozkazoéw w Jednostkach Organizacyjnych
2. Instrukcja o Ksi eczkach Strzeleckich

POROZUMIENIA, DECYZJE, WYTYCZNE:

1. Porozumienie pomdzy ZS ,STRZELEC” - OSW a Stra Graniczn z dnia 14.06.1994

2. Porozumienie pomdzy ZS ,STRZELEC” - OSW a ZHP z dnia 23.02.1995

3. Porozumienie pomidzy ZS ,STRZELEC” - OSW a Jednostkami Organizacgjny
Resortu Obrony Narodowej z dnia 25.05.1995

4. Porozumienie pomdzy ZS ,STRZELEC” - OSW a Jednostkami Organizacgny
Obrony Cywilnej Rzeczypospolitej Polskiej z dnia@a1995

5. Decyzja Nr 31/MON Ministra Obrony Narodowej z dfig.03.1995 (w sprawie
wspo dzia ania Si Zbrojnych RP z ZS ,STRZELEC” S®)

6. Wytyczne Sekretarza Stanu — | Zgsty Ministra Obrony Narodowej z dnia 10.04.1995
(w sprawie trybu realizacji przez jednostki orgatigne resortu obrony narodowej
porozumie /umoéw/ o wspo pracy ze stowarzyszeniami, prowegni dzia alno
bezporednio zwi zan z obronnoci Pa stwa)

7. Pismo od Podsekretarza Stanu w Ministerstwie Equikiacodowej z dnia 16.11.1992 w
sprawie dzia ania Jednostek Strzeleckich na texahié .

PODSTAWOWE WZORY DOKUMENTOW NORMUJCYCH PRAC ZWI ZKU
STRZELECKIEGO ,STRZELEC” - OSW:

1. O wiadczenie grupowe o cbi wst pienia do ZS ,Strzelec” - OSW

2. Deklaracja Cz onkowska

3. O wiadczenie (zgoda rodzicow) na udzia dziecka wcagh i pracy bie cej w ZS
.Strzelec” - OSW

Whiosek Awansowy

Akt nadania stopni strzeleckich

a) Komendant G 6wny

b) Dowodca Okrgu Strzeleckiego

c) Dowddca Jednostki Strzeleckiej

Karta Wyposaenia Osobistego

Karta Kar

Karta Wyrd nie

Lista wynikow strzela z broni strzeleckiej

10. Lista sk adek

11. Kwartalne sprawozdanie z dzia aledJednostki Organizacyjnej

12. Cennik naszywek strzeleckich

13. Cennik zagubionych i zniszczonych sortéw mundurdwy@z sprztu

14. Zlecenie — Asygnata (Gm-37, Gm-37a)

ok



